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1. IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO E CARACTERIZACAO

Nome da Escola: Escola Comunitaria Jardim do Cajueiro

Endereco: Av. Dra Lili, 58, Barra Grande, Marau, Bahia Cep 45528-000
Email: secretariajardimdocajueiro@gmail.com

Site: www.jardimdocajueiro.com.br

Mantenedora: )
ADEBEH — ACAO PELO DESENVOLVIMENTO E BEM-ESTAR HUMANO
CNPJ n° 06.004.091/000109

Diretora pedagodgica: Fabiana da Silva Diaz
RG 69395159

CPF 212.451.688-43

Email: secretariajardimdocajueiro@gmail.com
Telefone: +55 73 8153-5771

Secretaria Escolar: Elenilda Maria das Candeias
RG 1355415900

CPF 022.871.605-58

Email: secretariajardimdocajueiro@gmail.com
Telefone: +55 73 8153-5771

N° de registro: 05698/2025

Horario de Funcionamento da Escola:
De segunda a sexta-feira
Das 7:00 as 14:00 horas

Cursos Autorizados e Mantidos:
Educacao Infantil — Pré-Escola
Ensino Fundamental — 1° ao 9° ano

Horario de Funcionamento dos Cursos:

Educacgao Infantil:
Diurno: Das 7:30 as 12:20h (de segunda a sexta-feira)

Ensino Fundamental:

1° ao 5°anos: das 7:30 as 12:30h (de segunda a sexta-feira)
6° ao 9°anos: das 7:30 as 13:30h (de segunda a quinta-feira)
6° ao 9° anos: das das 7:30 as 12:30h (sexta-feira)
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2, ATOS OFICIAIS

I.  Autorizacdo de funcionamento para ministrar Educacéao Infantil e Ensino Fundamental I.
Portaria-013/2011-06. Diario Oficial de 17 de agosto de 2011. Republicada no D.O. de
11/10/2011.

lI.  Credenciamento. Renovagdao de funcionamento para ministrar Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental |. Portaria-019/2017-06. Diario Oficial de 29 de agosto de 2017.

lll.  Renovagéo de funcionamento para ministrar Educagao Infantil e Ensino Fundamental |
e Il. Portaria-003/2021-06. Diario Oficial de 10 de setembro de 2021.

3. LINHAS GERAIS DA PROPOSTA PEDAGOGIA DA ESCOLA

A pedagogia waldorf é fundamentada na visdo integral do ser humano, segundo estudos
antropolégicos do fildsofo e educador Rudolf Steiner, que concebe o homem como uma
unidade harmoénica fisico-animico-espiritual. Considera que o ser humano nao esta
determinado exclusivamente pela heranga e meio ambiente, mas também pela resposta que,
do seu interior, &€ capaz de realizar, de forma Unica e pessoal, a respeito das impressdes que
recebe. Assim sendo, 0 processo ensino-aprendizagem abrange todas as dimensbes
humanas, em intima relagdo com o mundo.

Rudolf Steiner nos legou ensinamentos profundos sobre o desenvolvimento do ser humano e
definiu os ciclos da vida em seténios, cada um com caracteristicas e necessidades proprias,
que sao imutaveis. Nos ciclos da vida, certas crises existenciais sdo comuns. Sete anos é o
tempo que levamos para absorver todos os aprendizados de uma fase da vida, e assim
enfrentarmos os desafios que podem surgir.

O objetivo maior é “promover o desenvolvimento de seres humanos livres, capazes, por
eles mesmos, de dar sentido e diregcao as suas vidas.”

EDUCAGCAO INFANTIL: de 1 ano e meio a 6 anos.

E na solidez e no aconchego do Jardim de Infancia que a Pedagogia Waldorf faz nascer na
crianga pequena uma extraordinaria seguranga e confianga no mundo dos adultos e no
mundo em geral. Ela sente e vivéncia que o MUNDO E BOM, levando este presente ao longo
de sua vida. Os objetivos pedagdgicos sdo mediados por atividades ludicas e brincadeiras. O
brincar na Educacao Infantil € a maneira que a crianga tem de adentrar e descobrir o mundo
que a cerca. E um importante exercicio para todo o seu desenvolvimento, além de ser uma
oportunidade de desenvolver a fantasia e a imaginagao, importantes precursores do pensar
racional.

Na educacao infantil sdo realizadas muitas atividades estruturadas de uma maneira ritmica,
tais como a musica, principalmente nas escalas pentaténicas, incluindo canto, versos e
vivéncia do instrumento musical Kantele, jardinagem, brincadeiras de rodas, teatros, contos
de fadas, pintura, desenho, trabalhos manuais, culinaria etc. Hd um grande espaco de area
verde para brincadeiras livres e nos varios brinquedos de madeira.
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ENSINO FUNDAMENTAL: a concepgéo para este seténio ¢ O MUNDO E BELO.

E orientado pela consciéncia de que, nesta fase, sdo os sentimentos que afloram,
predominam e s&o eles fatores de aprendizagem que precisam ser considerados. O artistico &
considerado em cada componente curricular, dentro da concepcédo para este seténio. O
pensar, o sentir e o querer devem ser igualmente desenvolvidos. Assim sendo, sdo reunidos
os elementos cientificos, artisticos e morais para estimular pensamentos claros,
sentimentos ricos e responsabilidade no atuar.

Aulas de “Epoca”: os componentes curriculares de grande carga horéaria séo condensados
em épocas de aulas maiores e diarias durante 03 ou 04 semanas, podendo ainda ter aulas
avulsas para complementar o total de aulas. O objetivo desta forma de ensino por “épocas” é
a concentragao, integragdo e abrangéncia dos conteudos. A uma “época” segue-se outra de
matéria diferente. Quando, apds algum tempo, a matéria é retomada, o conteudo revive com
maior intensidade na memoria da crianca. Além das épocas, acontecem as aulas das
disciplinas da Matriz Curricular de acordo com o horario.

A musica continua como grande instrumento pedagdgico. Além do canto, maior instrumento
musical humano, os alunos aprendem a flauta e o violino, assim como a alfabetizacdo musical
a partir do 4° ano (partituras). E multidisciplinar, trazendo a cultura dos diferentes povos nos
estudos de histéria, geografia, antropologia.

A arte é, também, a grande linguagem inter e transdisciplinar, com diferentes técnicas de
pintura, modelagem, marcenaria, desenho, teatro, circo, coral, trabalhos manuais, assim como
jardinagem e culinaria.

ENSINO MEDIO: Estamos trabalhando para implantagdo do Ensino Médio em 2027.

A concepcao para esta etapa € O MUNDO E VERDADEIRO

As personalidades individuais se destacam da “massa” através do trabalho. O foco é voltado
para os passos rumo a atividade individual, para que o jovem possa encontrar-se a si proprio
no ambito do pensar, inicialmente. A clareza de raciocinio, a capacidade de julgar, cada vez
com mais intensidade devem ajudar o aluno a desligar-se do predominio das simpatias e
antipatias. Dai o confronto, pelo pensamento analitico, com leis e regularidades que se pode
conhecer pelo pensar.

A arte continua com pintura, desenho, modelagem, histoéria da musica, da literatura e da
arquitetura, xilogravura, teatro, etc.

Os conteudos sao distribuidos em “aulas de épocas” (aula principal de maior duracéo, de 03 a
04 semanas), aulas avulsas e “cursos” (pequenas “épocas”, concentradas em uma semana) e
sdao complementados com aulas in loco de Agrimensura, Astronomia, Estagio Agricola em
Assentamentos, etc.

Os alunos criam e desenvolvem projetos individuais, tais como Trabalho Social, Estagios,
TCC e outros de livre iniciativa.
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4, RESULTADOS DO PROCESSO EDUCACIONAL NO ANO DE 2025

CLASSES ASJT,\'I%S TRANSFERENCIAS
JD 01 13 1
JD 02 12 0

19 ANO EF 19 2

20 ANO EF 14 3

39ANO EF 10 1

4° ANO EF 15 0

50 ANO EF 16 1

6° ANO EF 15 2

79 ANO EF 14 2

8° ANO EF 12 3

9° ANO EF 10 0

TOTAL 150 15

4.1. AVALIA(}AO DOS RESULTADOS OBTIDOS:
Total de alunos 2025: 150 com Transferéncias: 15

Progressao parcial: ndo ha

Avaliagao: o ano de 2025 obteve média de alunos matriculados abaixo do esperado; no
entanto, conseguimos conter despesas, 0 que ocasionou equilibrio financeiro.

Foi mantido o trabalho com a Fraternidade Economia Fraterna, onde ha corresponsabilidade
financeira entre as proprias familias, com regulamento especifico para tal fim. Detalhes e
Regulamento da Fraternidade Econémica estdo disponiveis no site da instituicdo, através do
link: Entendendo sobre a Fraternidade Econdmica.

Também abriu-se novas vagas para Bolsas parciais. Seu regulamento pode ser acessado
aqui neste link.

Pedagogicamente, encerramos o ano com a sensacgcao de dever cumprido. As metas
foram alcancadas e o conteudo previsto no Plano Politico-Pedagdgico (PPP) da Instituicao foi
devidamente aplicado. Os conteudos baseados na Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
foram concluidos com sucesso, respeitando a carga horaria integral. Além disso, os
conteudos animicos foram desenvolvidos pelos professores com dedicagao e firmeza, tendo
em vista o desenvolvimento integral das criangcas e dos jovens. Houve a necessidade de
realizar 01 (uma) retengéo.

ESCOLA COMUNITARIA JARDIM DO CAJUEIRO
Mantenedora: ADEBEH Agéo pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano CNPJ n° 06.091.004/0001-09
Rua Dra. Lili, n® 58, Barra Grande, municipio de Marau - BA, cep: 45520-000
Contatos: e-mail: secretaria@jardimdocajueiro.com.br - Telefone: +55 73 3258 6396 / 73 981947420 - Site: www.jardimdocajueiro.com.br



mailto:secretaria@jardimdocajueiro.com.br
http://www.jardimdocajueiro.com.br/
https://www.jardimdocajueiro.com.br/matriculas/bolsas-parciais

DEBEH

JARD ' M D 0 CAjUE' RO Acio pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano

Formagao Continuada: Em 2026, todos os professores regentes estavam formados em
Pedagogia Waldorf e licenciados em Pedagogia. Os professores de matéria da area de
Musica, Matematica, Inglés, Artes Aplicadas estdo cursando a Formacdo em Pedagogia
Waldorf. Além disso, todos os professores participaram de pelo menos um curso de formagao
continuada. Uma tarde por semana, durante todas as semanas do més, é dedicada a
realizagdo das chamadas reunides pedagogicas na escola, com foco em estudos
pedagdgicos, analise de casos, compartiihamento de experiéncias, palestras e atividades
artisticas. Esse periodo proporcionou um significativo aprofundamento nos estudos e

promoveu intensa interacdo entre os docentes.

METAS PARA 2026: a escola pretende continuar oferecendo a educacido basica de
qualidade, mantendo 40% de vagas sociais para criangas e jovens em vulnerabilidade social.
Pretende continuar a implantacdo das Bolsas Parciais, possibilitando que pessoas de
diferentes faixas econémicas e culturais convivam e se enriquecam dentro da comunidade.

5. INFORMAGOES SOBRE A OPERACIONALIZAGAO CONFORME REGIMENTO
ESCOLAR VIGENTE EM 2026

5.1. SISTEMA DE AVALIAGAO

A avaliagao, parte integrante do processo ensino-aprendizagem, € um processo pedagogico
continuo, cumulativo e sistematico, pelo qual se verifica o progresso da aprendizagem, o
desenvolvimento global e 0 movimento do aluno em diregao a sua capacitagao e autonomia.
Além de acompanhar e compreender os avancos, limites e dificuldades dos alunos na
aquisicao de conhecimentos, atitudes, habilidades e competéncias, ela deve subsidiar o
trabalho pedagogico no aperfeicoamento da pratica docente, através do redirecionamento do
processo ensino-aprendizagem, se necessario. A prioridade é sempre a dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos.

EDUCAGCAO INFANTIL

A avaliagao na Educacao Infantil é feita essencialmente da observagao constante e metddica
da crianga, com o0 unico objetivo de ajustar a pratica pedagogica e o planejamento de
atividades voltadas as necessidades que vao surgindo no desenvolvimento de cada uma
delas e do grupo.

Acompanha-se o desenvolvimento fisico, psiquico e cognitivo, levando em conta o equilibrio
entre eles, sem a relevancia de um ou de outro. O aluno sera incentivado, através das
atividades oferecidas, a dar passos em direcdo a sua prontiddo escolar. Durante o0 ano séo
feitas reunides com as familias para compartiihamento e informacdo do desenvolvimento
escolar da crianga. A avaliagdo nao tera objetivo algum de promocgao, selegcdo ou
classificagao. Ao final do ano, é feito um Boletim com o resumo das observacgdes.
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ENSINO FUNDAMENTAL

Os resultados do processo de avaliagdo continua do ensino e da aprendizagem, em todas os
anos, sdo expressos em um boletim _qualitativo _anual contendo itens especificos de cada
componente curricular. Este boletim qualitativo descreve o processo de desenvolvimento de
cada aluno em seus multiplos aspectos: a assimilacdo de conhecimentos, aquisicao de
habilidades em termos de real vivéncia e a fixacdo de atitudes que exprimam o crescimento
individual e sua integragado no grupo, dentro do equilibrio harmonioso entre o querer, sentir e
pensar. Sdo avaliados envolvimento, trabalho e conteudo.

Além deste boletim descritivo anual, sao realizadas avaliagdes periodicas, a partir do 6° ano,
para compreender o desenvolvimento do aluno. Ao final do ano, os professores, preenchem
as atas de final de ano das turmas, com as notas (de 0 a 10 — média 05) de cada aluno, para
todas as matérias ministradas. As notas sado apenas para registro para o Histérico Escolar do
aluno e para avaliacdo em Conselho de Classe ao final de cada ano letivo.

Em sintese, os resultados do processo de avaliagdo do ensino e da aprendizagem teréo a
seguinte periodicidade e serdo expressos da seguinte forma:

a) do 1° a 5° ano do Ensino Fundamental- através do Boletim Descritivo
Qualitativo Anual, resultante da analise do processo de avaliacéo
continua. Para registro no Historico Escolar, a avaliagdo anual sera
resumida em notas baseadas de 0 a 10 com média 05.

b) do 6°a 9° ano do Ensino Fundamental e no Ensino Médio: através do
Boletim Descritivo Qualitativo Anual, resultante da analise do processo
de avaliagao continua e também avaliagcdes peridédicas com atribuicdes de
notas de 0 a 10 com média 05. E realizada recuperacdo continua através
de atividades extras e compensacgodes, além de que o aluno e familias séo
comunicados periodicamente de seu desempenho satisfatério ou
insatisfatorio.

c) ATA DE RESULTADOS FINAIS PARA O HISTORICO ESCOLAR: a ata
final é o resultado da avaliagao global do aluno no decorrer do ano letivo,
em cada componente curricular. Ela é entregue na Secretaria e é registrada
em pasta de Resultados Finais e no Histérico Escolar do aluno. Escala de
Avaliagdo: Escala numérica de notas de 0 (zero) a 10 (dez) e patamar
indicativo de desempenho escolar satisfatorio, nota igual ou superior a 05
(cinco).

PROMOCAO: processo continuo, cumulativo e sistémico. Ndo ha provas finais.

RETENCAO: Sob o regime de progressdo continuada, os educandos terdo direito &
continuidade de estudos nos anos subsequentes, independente do resultado obtido no
processo de avaliagdo. A proposta da escola € solucionar as dificuldades de aprendizagem
dos alunos juntamente com as familias, buscando ajuda terapéutica sempre que necessario,
sem interrupcdo do processo de aprendizagem. No entanto, esgotados todos os meios,
podera haver retengao a partir do 4° ano do EF, apds avaliagao criteriosa do Conselho de
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Classe, com Ata assinada pela direcdo pedagogica e professores presentes, arquivadas na

pasta fisica e nuvem Livro de Resultados Finais na Secretaria Escolar.

DIREITO DE SOLICITAR RECONSIDERAGAO: De acordo com a LDB (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional) o aluno e a familia tém direito a solicitar Reconsideragao que
sera reavaliado pelo Conselho de Classe. O solicitante deve fazer uma solicitacdo formal por
escrito e assinado em até 07 dias corridos apds a publicacdo/reunido sobre a comunicagao da
retencdo, com motivos pela solicitagdo (erros na avaliacdo, fatores n&o considerados,
problemas de saude ou outros, etc.). O Conselho de Classe se reunira para revisitar sua
decisao podendo manté-la de acordo com aspectos amplamente avaliados.

PROGRESSAO CONTINUADA: De acordo com os principios do movimento mundial da
Pedagogia Waldorf e com a LDB, a Escola Comunitaria Jardim do Cajueiro adota o regime de
progressdo continuada no Ensino Fundamental, em ciclo unico, visto que para cada idade
corresponde um grau perfeitamente identificavel de desenvolvimento fisico, animico
(psiquico/emocional) e intelectual e que o curriculo Waldorf atende a estas caracteristicas.

5.2. RECUPERAGAO: os estudos de recuperagao, parte integrante do processo de ensino
e aprendizagem, devem ser entendidos como orientagdo continua de estudos e criagéo de
novas situagdoes de aprendizagem. Todos os alunos terao direito a estudos de recuperacao
em todas as disciplinas em que o aproveitamento for considerado insatisfatorio. As atividades
de recuperagao serao realizadas de forma continua e paralela ao longo do periodo letivo e
sdo desenvolvidos com base na criagdo de novas situagdes didaticas e pedagdgicas, com a
utilizacao de atividades e procedimentos diversificados que possam ajudar o aluno a superar
suas dificuldades de aprendizagem. Todo aluno e familia do aluno deve ser comunicado de
seu desempenho escolar insatisfatério em uma ou mais matérias durante o ano.

5.3. PROGRESSAO PARCIAL: a escola no adota progressao parcial.

5.4. EXAMES FINAIS: ndo ha exames finais, uma vez que a avaliagdo € continua e
paralela.

5.5. CONTROLE DE FREQUENCIA: A frequéncia dos alunos é controlada diariamente
pelos professores, especialmente durante a aula "principal" ou aula de "época". Os
responsaveis sao informados sobre a obrigatoriedade da presenga, tanto por ser uma
exigéncia legal quanto para garantir a continuidade do processo de ensino-aprendizagem. E
importante destacar que a reteng¢ao do aluno ocorre caso ele acumule 50 faltas (equivalente a
25% de auséncias durante o ano letivo). Nesses casos, a aprovagdao do aluno pode ser
avaliada pelo Conselho de Classe, considerando seu desempenho académico, o processo de
aprendizagem ao longo do ano e a apresentacao de justificativas plausiveis para as faltas.

5.6. COMPENSAGAO DE AUSENCIA/ TRABALHO DOMICILIAR: O aluno tem direito a
compensacao de faltas nos casos previstos pela legislacdo vigente. O aluno que apresentar
situacdes de saude, temporarias ou ndo, que dificultem ou comprometam o cumprimento das
obrigagdes escolares terdo um projeto especial de acordo com sua necessidade.

5.7. CONSELHO DE CLASSE E SUAS ATIVIDADES: O Conselho de Classe é um 6rgao
colegiado composto por professores, coordenadores pedagogicos e diretora escolar. Ele é
convocado pela direcdo escolar e professor de classe pelo menos uma vez por ano. Ele tem
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como fungao discutir e deliberar sobre o desempenho dos alunos, além de tomar decisdes
sobre o aproveitamento académico, considerando varios aspectos, como envolvimento,
trabalho, conteudo, comportamento, mengdes/notas (avaliagbes periodicas), faltas e outros
critérios que podem ser observados durante o conselho.

A aprovagdo de um aluno depende do desempenho global dele durante o ano letivo,
considerando fatores mencionados acima. O Conselho de Classe leva em conta a situacéao de
cada aluno como um todo e ndo apenas os aspectos isolados visando uma avaliagao mais
ampla. O Conselho de Classe pode aprovar o aluno, avaliando a ETC, em até e no maximo
40% das disciplinas ministradas que obteve notas abaixo da média da nota 05.

A legislacédo brasileira, como a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB),
estabelece que a frequéncia minima exigida para aprovagédo em cada disciplina é de 75%.
Portanto, caso o aluno ultrapasse os 25% de faltas, o Conselho de Classe tem a autonomia
para tomar decisdes excepcionais, e em alguns casos, pode aprovar um aluno que tenha
ultrapassado as 25% de faltas, considerando alguns fatores principalmente desempenho
escolar satisfatério, com foco no envolvimento, trabalho e conteudo adquiridos. Pode-se
considerar as razdes das faltas e se suas justificativas sao plausiveis para tal reconsideragao.
Essa decisdo depende da analise de cada caso, e o Conselho de Classe deve documentar as
razdes para essa decisdo, para garantir a transparéncia e a equidade no processo.

Toda e qualquer reprovacgao, levada ao Conselho de Classe, deve apresentar como foram
trabalhadas as atividades de recuperagao periddicas ao longo do ano, apresentar como se
deu as conversas com as familias e alunos relatando seu baixo desempenho.

Nossas regras e normas constam em nosso Plano Escolar anual e Regimento Interno.

5.8. CLASSIFICACAO: A classificacdo dos alunos, em qualquer ano, exceto a primeira do
Ensino Fundamental, sera feita na seguinte conformidade:

a) por progressao continuada no Ensino Fundamental, ao final de cada ano;

b) por transferéncia, para candidatos de outras escolas do pais ou do exterior;

c) mediante avaliagdo feita pela escola para alunos sem comprovagdo de estudos
anteriores, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e oriente
sua inscrigdo no ano adequada, observados o critério de idade e outras exigéncias
especificas do curso.

5.9. RECLASSIFICACAO: A reclassificacdo de alunos da propria escola e transferidos de
outros estabelecimentos de ensino do pais ou do exterior, tem como objetivo que o aluno seja
fixado no ano mais adequada a seu desenvolvimento escolar, levando-se em conta seu
desempenho, maturidade, faixa etaria, etc. Ocorrera a partir de:

a) proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos
resultados da avaliacao;

b) casos em que o conselho de classe verifique imaturidade, inadaptagcéo ao grupo social,
defasagem ou avanco intelectual do aluno;

c) solicitagao do proprio aluno, ou de seu responsavel, mediante requerimento dirigido a
coordenacgao pedagdgica.
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Para o aluno da propria escola, a reclassificacdo ocorrera até o final do 1° bimestre letivo e,
para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro, por ocasiao do

ingresso, que pode ser em qualquer época do periodo letivo.

5.10. ATENDIMENTO AOS ALUNOS ELEGIVEIS DA EDUCACAO ESPECIAL: Apds
processo de adaptacdo do aluno, muita observacdo, analise dos relatérios terapéuticos e
laudos, o Professor de Classe elabora o PDI (ou PEIl) — projeto de Desenvolvimento
Individual, onde é estabelecida a prioridade do aluno, as metas para a classe e para ele,
particularmente, o planejamento das agbes. As metas sdo reavaliadas trimestralmente e o PDI
— ou PEI — é fechado semestralmente. Todos ficam cadastrados na Secretaria Escolar,
juntamente com os laudos.

Estudo de Casos: nas reunides pedagogicas semanais- toda quinta-feira a tarde — séo
realizados os estudos dos casos que sao trazidos pelos professores-tutores de classes.

Materiais adaptados - tecnologia assistiva: a escola ainda ndo possui Sala de Recursos
Especiais.

5.11. MATRICULAS E REMATRICULAS: A rematricula far-se-a no periodo pré-fixado pela
administracdo da escola até a data do inicio do ano letivo. Por motivos relevantes, a
administragdo podera admitir a matricula até 30 dias apds o inicio das aulas, assumindo o
aluno o 6nus das faltas.

A matricula para alunos novos pode ocorrer durante o ano letivo. Havendo interesse da
familia e vaga no ano pretendida, a matricula sera feita mediante documentos solicitados pela
secretaria escolar.

5.11.1 TRANSFERENCIAS: a transferéncia é concedida no momento da formalizacdo da
solicitacao.

5.12. COMBATE AO RACISMO E BULLYING: os professores tem organizado acbes
pedagdgicas, de acordo com cada idade, visando oferecer orientagdo e esclarecimento sobre
o tema. Ha o Guia de Convivéncia que traz nitidez quanto as medidas pedagdgicas e é
trabalhado junto aos alunos e familias o ano todo.

5.13. Diversidade: A Comissao Encruzilhadas, formada em 2022, desenvolveu uma Cartilha
para o Combate ao Racismo e tem trabalhado constantemente para promover o letramento
racial e para ampliar o curriculo para além da exigéncia legal. A escola tem atuado de forma
ampla em todos os ambitos da Diversidade, incluindo: Etnico-Racial, Funcional (PCD), Social,
Econbémica, Cultural, de Género e Sexualidade, Religiosa, Cognitiva e de Aprendizagem.

5.14. Comunicagao geral: a escola mantém um jornal eletrdbnico mensal denominado De
Caju em Caju com noticias da comunidade, informacgdes, avisos € muita inspiragao.
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JARDIM 0O CATVEIRO
6. ANEXOS
6.1. AGRUPAMENTO E DISTRIBUICAO DE ALUNOS PARA 2026 ATE O MOMENTO

ENSINO INFANTIL

Jardim de Infancia | Jardim de Infancia |l Total
17 00 18

ENSINO FUNDAMENTAL 1 E 2

1°Ano | 2°Ano | 3°Ano | 4°Ano | 5°Ano [ 6°Ano | 7°Ano | 8°Ano | 9°Ano | Total
19 19 13 11 15 16 13 13 09 135

Os alunos sao agrupados da seguinte forma: as classes contém alunos de ambos os sexos,
observando-se tanto quanto possivel a mesma faixa etaria.

O numero de alunos por classe ndo excede o maximo determinado pela legislacao vigente.
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JARDIM DO CAJUEIRO

LAUDO DO CORPO DE BOMBEIROS E ATENDIMENTO A LEI LUCAS

sceninnn. CERTIFICADO

CNPJ 15.262.731/0001-82 _
A AMW Engenharia Ltda. - ME - CCR n® 782/2024 - CSTI certifica que,

Andrea Cecilia Martins Campos, RG n° 2316641 e CPF n°® 722.618.891-00,

concluiu com aproveitamento o curso de Brigada de Incéndio (Nivel de treinamento:

Bdsico) da ADEBEH - Agdo pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano, inscrito no
CNPJ 06.091.004/0001-09, com sede na Rua Dra. Lili, n° 58, Bairro Barra Grande,
Marai(BA), realizado no dia 13 de fevereiro de 2025, com carga hordria de 8 horas
conforme a IT 17/2016, revisada em 2022.

Maral(BA), 13 de fevereiro de 2025.

(S
Marcio Massayoshi Watanabe
Coordenador e Instrutor do Curso de Brigada de Incéndio
Eng. Civil, Ambiental e Seg. do Trabalho
CCIBI N° 2464/2024 - €SI
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ESCOLA COMUNTARA - PEDAGOA WALDORF

Médulo
01 - Introduglo
02 - Aspectos legais
03 - Teoria do fogo
04 - Propagagdo do fogo
05 - Classes de incéndio
06 - Prevengdo de incéndio
07 - Métodos de extingdo
08 - Agentes extintores
09 - EPI (equipamento de protegdo individual)

bate a incéndio T

10 - Equip tos de
14 - Equipamentos de iluminagdc de
emergéncia, sinalizagdo e comunicagdes

15 - Abandono de drea

16 - Pessoas com mobilidade reduzida

17 - Avaliagdo inicial

18 - Vias aéreas

19 - RCP (reanimagdo cardiopulmonar)
20 - Ferimentos

21 - Hemorragias

22 - Queimaduras

23 - Fraturas
24 - DEA

25 - Emergéncias Clinicas

26 - Estado de choque

27 - Movimentagdo, remogdo e transporte de
de vitimas

IDEBEH

‘Acao pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano

Contelido Programdtico Conforme a IT 17/2016
Parte Tedrica (Combate a incéndio 02:00h e Primeiros Socorros 02:00h) / Parte Prdtica (Combate a incéndio 02:00h e Primeiros Socorros 02:00h)

Assunto

Objetivos do curso e o brigadista
Responsabilidade do brigadista

Combustdio, seus elementos e a reagdo em cadeia

Condugdo, convecgdo e irradiagdo

Classificagiio e caracteristicas

Técnicas de prevengdo

Isolamento, abafamento, resfriamento e extingdo quimica
A‘gun, pés, CO,, espuma e outros

Equipamentos de protegdo individual
Extintores e acessérios

Tipos e funcionamente
Conceitos
Conceitos

Avaliagiio do cendrio, mecanismos de lesdo e nimero de
vitimas
Causas de obstrugdo e Liberagdo

Ventilagdo artificial e compressdo cardiaca externa
Identifica os tipos de Ferimentos

Classificagdo e tratamento

Classificagiio e tratamento

Classificagiio e tratamento
Desfibrilador semi automatico externo

Reconhecimento e tratamento
Classificagdo, prevengdo e tratamente

Avaliagdio e técnicas

Objetivo
Parte teérica / Parte prdtica
Conhecer os objetivos gerais do curse e comportamente de brigadista
lacionad, bilidade do brigadista
Conhecer a combustdo, seus elementos, fungGes, temperaturas do fogo (por exemplo: ponto de fulgor

Conhecer o5 legais i ar

p

ignigtio e combustdo) e reacdo em cadeia

Conhecer as formas de propagagdo do foga

Identificar as classes de incéndio / Reconhecer as classes de incéndios

Conhecer as técnicas de prevencdio para a avaliactio dos risces em potencial

Conhecer os métodes e suas aplicagdes / Aplicar métodos

Conhecer os agentes, suas caracteristicas e aplicagdio / Aplicar os agentes

Conhecer os EPT necessdrios para a protegdo da cabega, dos olhos, do tronce, dos membros superiores e
inferiores e do corpo tedo / Utilizar os EPT corretamente

Conhecer os equipamentos suas aplicagdes, manuseio e inspegdes / Operar os equipamentos

Conhecer os meios mais comuns de sistemas e manuseio / Identificar as formas de acionamento e
desativagdo dos equipamentos

Conhecer as técnicas de abandono de drea, saida erganizada, pontos de encontro e chamada e contfrole
de pénico

Descrever as técnicas de abordagem, cuidados e condugdio de acordo com o plano de emergéncia de
planta

Conhecer os riscos iminentes, os mecanismos de lesdo, ndmero de vitimas e o exame fisico destas
Avaliar e reconhecer os riscos iminentes, os mecanismos de lesdo, nimero de vitimas e o exame fisice
destas

Conhecer os sinais e sintomas de obstrugfes em adultos, criangas e bebés conscientes e inconscientes ,
Descrever os sinais e sinfomas de obstrugdes em adultes, criangas e bebés e promover a desobstrugdo
Conhecer as técnicas de RCP para adultes, criancas e bebés / Praticar as técnicas de RCP

Descrever as técnicas de curativos / Praticar as técnicas de Curativos

Descrever as técnicas de Hemostasia / Aplicar as técnicas de Hemostasia

Descrever as técnicas de tratamentos / Aplicar as técnicas de Tratamentos

Conhecer as fraturas abertas e fechadas e as técnicas de imobilizagdo / Aplicar as técnicas de
imobilizagBes

Conhecer o equipamento DEA e saber como utilizar

Conhecer sincope, convulsdes, Infarto agudo do miocardio, acidente vascular encefdlico / Aplicar a:
técnicas de atendimento

Conhecer os sinais, sinfomas e técnicas de prevencto e tratamento / Aplicar as técnicas de prevengdo e
tratamento do estado de chegque

Conhecer as técnicas de transporte de vitimas traumatizadas com suspeita de lesdo da caluna e vitima:
clinicas / Aplicar as técnicas de movimentagdo, remogtio e transporte
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JARDIM DO CAJUEIRO

ESCOLA COMUNTARA - FEDAGOGA WALDORF

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU :
~ SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
~ DEPARTAMENTO DETRIBUTOS
© CNPUMF: 1384897300127
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JARDIM DO CAJUEIRO

ESCOLA COMUNTARA - PEDASOGIA WALDORF

LAUDO DE CONTROLE DE VETORES E PRAGAS URBANAS

DESINSETIZADORA

AGUT VALE A PENA PESINSETIZAR

CERTIFICADO

Ambiente: Acdo pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano Mantenedora da Escola

Comunitaria Jardim do Cajueiro (ADEBEH)

Endereco: Ruadra Lili, N2 58, Barra Grande, Marai-Ba

Controle de Baratinhas “Blatella germanica™: (Gel)

Grupo Quimico: “Neonicotindide” — Antidoto: Tratamento sintomatico.

Controle de Baratas de esgoto “Periplaneta americana”: (Pulverizacao)

Grupo Quimico: “Piretréide” — Antidoto: Anti histaminicos e tratamento sintomatico.
Controle de Ratos “Calungas e ratazanas”: (Iscas Parafinadas)

Grupo Quimico: “Benzotiopiranonas” — Antidoto: Vitamina K 1 (Injetavel).

DATA DE EXECUGAO 01/08/2025
VALIDO ATE 01/12/2025
Responsavel Técnico
Diretor Geral Deivid Alcantara
Tassio Moraes CRQ-074004463
) 1212 0 0000 2000 Mo R o @ . ot -

" Acio pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano

Telefones de Emergéncia
BAYER: 0800-179966
CYANAMID: 0800-212308
ZANECA: (011) 5525-2028
CIAVE (Centro de Intoxicagédo
anti-veneno): (71) 3387-4343

ESCOLA COMUNITARIA JARDIM DO CAJUEIRO

Mantenedora: ADEBEH Agéo pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano CNPJ n° 06.091.004/0001-09
Rua Dra. Lili, n° 58, Barra Grande, municipio de Marau - BA, cep: 45520-000
Contatos: e-mail: secretaria@jardimdocajueiro.com.br - Telefone: +55 73 3258 6396 / 73 981947420 - Site: www.jardimdocajueiro.com.br

16



mailto:secretaria@jardimdocajueiro.com.br
http://www.jardimdocajueiro.com.br/

