D EBEH

JARDIM DO CAJUEIRO o polo Dosarmolvimento ¢ Bom Estc Humaneo

CONTRATO DE PRESTAGOES DE SERVIGOS EDUCACIONAIS 2026

N. do Aluno (a) Censo Data/Matricula

Nome do (a) Aluno(a)

Data nascimento Sexo/Género
Naturalidade/municipio Nacionalidade
RG CPF

Certidao nascimento

Endereco

Série do(a) Aluno(a) Turma do(a) Aluno(a) I
Nome da Mae

CPF/Mae l ‘ Celular ‘ ‘ Mora c/ Aluno(a) ‘
Nome do Pai ‘

CPF/Pai l ‘ Celular ‘ ‘ Mora ¢/ Aluno(a) ‘

Caso exista litigio ou definig¢ao judicial acerca da guarda do educando, o(s) responsavel(is) legal(is) devera(ao) apresentar,
no ato da matricula, a documentagao comprobatéria da condigdo de guardido, como termo judicial de separagao ou termo
judicial de guarda. Na auséncia de litigio, presume-se que ambos os genitores detém a guarda e a responsabilidade conjunta

pelo educando.

DADOS DO RESPONSAVEL FINANCEIRO - CONTRATANTE

Nome completo Parentesco
Nacionalidade Sexo/Género
Estado Civil Profisséo
Identidade n° CPF
Enderecgo

Telefone ‘ E-mail ‘

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS, a
ADEBEH, Associagao para o Desenvolvimento e Bem Estar Humano, devidamente inscrita no CNPJ sob n°
06.091.004/0001-09, entidade mantenedora da ESCOLA COMUNITARIA JARDIM DO CAJUEIRO, com
sede na Rua Dra. Lili, n. 68, situada na zona de Barra Grande, no Municipio de Marau, Estado da Bahia, cep:
45.520-000, doravante denominada CONTRATADA; neste ato representada pelo(a) seu(ua) representante
legal, e, de outro lado o(a) responsavel pelo(a) aluno(a), neste instrumento qualificado, doravante
denominado(a) CONTRATANTE tém entre si, justo e contratado a prestagédo de servigos educacionais que
se regera pelas clausulas e condi¢des a seguir avengadas.

1. OBJETO DO CONTRATO

1.1 O objeto do presente Contrato consiste na prestacdo de servicos educacionais, oferecido pela
CONTRATADA, em favor do(a) aluno(a) indicado(a) pelo(a) CONTRATANTE no preambulo acima, para o
ano letivo de 2026, de acordo com o Calendario Escolar e o Regimento Escolar da instituicdo de ensino e se
submete as regras e principios estabelecidos na Constituicdo Federal, Cédigo Civil, Cédigo de Defesa do
Consumidor, Lei n°® 9.394/96, Lei n® 9.870/1999 e legislagao educacional, dentre outras.

1.2 A CONTRATADA se obriga a ministrar ensino através de aulas e demais atividades escolares,
orientadas de acordo com a pedagogia Waldorf, de modo que seu curriculo, programas das disciplinas e
calendario devem estar em conformidade com o disposto na legislacdo em vigor e de acordo com o seu
Projeto Pedagdgico e Plano Escolar.

a) O calendario escolar podera ser alterado a critério da CONTRATADA, quando houver motivo
relevante, respeitadas as exigéncias legais e normativas de carga horaria e dias letivos, bem como
podera promover extingao e reorganizagao de turmas, agrupamento de classes, alteragao de horarios
e outras medidas que se fagam necessarias por razdes administrativas e/ou pedagdgicas.
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1.3 As aulas serdo ministradas nas salas de aula ou locais em que a CONTRATADA indicar, tendo em
vista a natureza dos conteudos e das técnicas pedagdgicas que se fizerem necessarias.

a) Em situagdes excepcionais, como caso fortuito, forca maior, calamidade publica, ou por determinagéo
de autoridades federais, estaduais ou municipais que resultem no impedimento ou suspensao das
aulas presenciais, a CONTRATADA podera adotar o regime especial de aulas ndo presenciais. Isso
podera ser feito por meio do uso de tecnologias de informagao e comunicagdo e/ou outros métodos
ou técnicas compativeis, incluindo aulas sincronas (em tempo real), assincronas (sem interacdo em
tempo real), ou o rodizio de alunos em atividades presenciais, estando o(a) CONTRATANTE desde
ja ciente e de acordo.

b) Na hipétese do paragrafo primeiro, o valor referente a anualidade, conforme determinado neste
Contrato, se mantém, ainda que as atividades presenciais ocorram a distancia, considerando a efetiva
prestagcédo dos servigos educacionais.

14 Os servigos sdo oferecidos conforme a garantia de atendimento dos padrbes de qualidade definidos
pelo Ministério da Educacgéo e Cultura (MEC) e pela e Federagéao das Escolas Waldorf do Brasil (FEWB) e,
terdo garantia de regular oferta, conforme disponibilidade de turmas com adesdo minima de alunos.
a) A CONTRATADA reserva-se o direito de cancelar qualquer turma cujo numero de alunos seja inferior
a 05 (cinco) ou nao seja compativel a proposta pedagoégica e/ou planilha de custos da instituigédo, até
15 (quinze) dias corridos antes do inicio do periodo letivo. O objetivo € a manutengao das turmas,
sendo o cancelamento apenas uma medida de ultima instancia.
b) Caso seja necessario o cancelamento da matricula, o(a) CONTRATANTE tera devolvido o valor pago
na primeira parcela, sendo aplicavel a possibilidade de compensagdo de valores em caso de
existéncia de débitos.

2. DA PROPOSTA EDUCACIONAL

2.1 A CONTRATADA mantém Educagédo Infantii e Ensino Fundamental com base nas diretrizes
pedagogicas e filoséficas da Pedagogia Antroposéfica de Rudolf Steiner, observados os dispositivos
constitucionais vigentes, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, o Estatuto da Criangca e do
Adolescente e demais disposi¢bes especificas emanadas dos 6rgaos legais.

2.2 A educagéo escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem
por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho e, a CONTRATADA, tal como as demais Escolas Waldorf no Brasil,
comprometidas com os principios da Pedagogia Antroposdfica, centralizam suas intengdes educativas no
sentido de:

a) Promover o desenvolvimento de seres humanos livres para que, quando adultos, sejam capazes, por
eles proprios, de dar sentido e diregdo as suas vidas;

b) Contribuir para o desenvolvimento gradual da individualidade em sua formagéo corporal, animica e
espiritual, em equilibrio harménico;

c) Contribuir para a formagéo do individuo dentro de uma proposta educativa de abertura para o0 mundo
com toda sua diversidade, que possa ser interiorizada e compreendida a partir das perspectivas
préprias;

d) Propiciar condigcbes ao aluno para que desenvolva a autoeducagcdo como o caminho para a
consolidagdo dos principios humanos na sintese do saber, sentir e agir;

e) Criar um espago educacional compreendido como organismo dindmico, onde se propicie o
crescimento pessoal e profissional para toda a comunidade;

f) Propiciar aos participantes da comunidade Escolar visdo da evolugdo humana, no seu inter-
relacionamento com a natureza e com os demais seres humanos, objetivando a consciéncia do seu
ser como sujeito transformador de si mesmo e do mundo;

g) Oferecer subsidios para que o aluno, ao longo de sua vida, possa conquistar a sua liberdade espiritual
participando na obra do bem comum e respeitando a Constituicdo e os Direitos Humanos, cumprindo
assim, dignamente seu papel de cidadao brasileiro.

2.3 Os objetivos especificos da CONTRATADA, fundamentados nos principios da Pedagogia Waldorf,

a) Oferecer ambiente rico em experiéncias de religiosidade, veneragéo e convivio social, fundamentais
ao desenvolvimento harmonioso do fisico, animico e espiritual;

b) Oferecer curriculo de curto, médio e longo prazo, mediado por metodologia cientifica, artistica e
pratica, com coeréncia tematica orientada de acordo com as etapas do desenvolvimento do aluno;
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c) Propiciar o desenvolvimento de habilidades, habitos, atitudes e valores através da vivéncia no
aprender fazendo, no aprender sentindo e no aprender pensando;

d) Possibilitar o estudo da antropologia geral ampliada pela Antroposofia, para que o corpo docente
desenvolva consciéncia de sua responsabilidade como representante da Pedagogia Waldorf perante
o corpo discente, a comunidade Escolar e a sociedade;

e) Fomentar a estreita colaboragdo com a comunidade, respeitando sua diversidade cultural, a fim de
que haja participacao ativa na educagéao global e harmoniosa das criangas e adolescentes.

O(A) CONTRATANTE tem CIENCIA que a Pedagogia Waldorf valoriza o brincar livre como uma

ferramenta essencial para o desenvolvimento integral das criangas, pois permite que elas explorem o mundo

de
res

3.1

forma ludica e autdbnoma, desenvolvam a imaginagdo e o pensamento criativo, aprendam a cooperar e a
peitar os outros, e cultivem a sensibilidade ecoldgica.

a) O(A) CONTRATANTE tem CIENCIA e CONCORDA que o brincar livre engloba experiéncias tais
como: brincar na areia, subir em arvores, brincar no parquinho, etc.

b) O(A) CONTRATANTE tem CIENCIA e CONCORDA que em caso de acidente sofrido pelo educando,
inexiste o elemento da culpa por parte da CONTRADA, portanto ndo estara caracterizada a
responsabilidade civii da CONTRATADA na medida em que o(a) CONTRATANTE conheceu
previamente as instalagdes e o método de ensino da CONTRANTE permitindo, sem restrigbes, a
proposta de brincar livre da CONTRATADA, motivo pelo qual ndo ha falar em obrigagao de reparar
qualquer prejuizo ou dano decorrente do brincar livre.

3. DA MATRICULA

Efetivagdo da matricula: a matricula do aluno que é condigdo de validade e eficacia do presente

Contrato, sera efetivada mediante preenchimento de todos os requisitos abaixo:

3.2
de

a) Preenchimento da Ficha de Matricula 2026 e formularios proprios fornecidos pela CONTRATADA,
que, desde ja ficam fazendo parte integrante deste contrato.

b) Assinatura do Contrato pelo(a) CONTRATANTE.

c) Quitacdo integral da anuidade ou de sua primeira parcela.

d) Apresentacao de todos os documentos exigidos para esse fim, bem como pela entrega obrigatéria
da cépia da carteira de vacinagéo do(a) aluno(a), que devera estar atualizada, de acordo com a Lei
n°® 17.252/2020, sob a pena de comunicagao imediata ao Conselho Tutelar para providéncias, se
nao entregue, salvo se eventualmente dispenséavel por legislagdo posterior.

e) ldoneidade da documentagdo apresentada, ficando sob total responsabilidade do(a)
CONTRATANTE, responder em juizo pelos documentos adulterados ou falsificados, conforme
previsdo legal.

f) N&o incidir em nenhuma das vedacbes a rematricula/matricula.

3.1.1 Caso o(a) CONTRATANTE nao apresente todos os documentos necessarios no ato da pré-
matricula, podera apresenta-los no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de cancelamento
da pré-matricula.

3.1.2 O descumprimento de quaisquer dos atos acima ensejara a ndo aceitagdo da matricula, ou,
alternativamente, acarretara o cancelamento da pré-matricula junto a instituicdo, independentemente de
qualquer notificacao prévia.

a) Caso a pré-matricula seja cancelada, o(a) CONTRATANTE, n&o sera devolvido o valor referente ao
pagamento da primeira mensalidade e o(a) CONTRATANTE devera arcar com eventual indenizagao
por danos causados a CONTRATADA.

3.1.3 O presente Contrato entra em vigor a partir da data da assinatura das partes e preenchimento
de todos os requisitos necessarios para efetivagdo da matricula e, vigorara para o periodo letivo
contratado, até o integral cumprimento das obriga¢des aqui previstas.

Vedagoes a rematricula/matricula: podera nao ser efetivado o contrato de matricula ou renovagao
matricula nas seguintes hipéteses:

a) Se houver qualquer débito de responsabilidade do(a) CONTRATANTE em aberto com a
CONTRATADA, referente a mensalidades escolar ou ndo, na data de 31/12/2024, mesmo que ja
tenha sido ajuizada a respectiva agao de cobranga ou execugéo e/ou seja decorrente de Contratos
anteriores, conforme facultado pelo art. 5° da Lei n°. 9.870, de 23 de novembro de 1999.

b) Se houver registro de ato indisciplinar grave e/ou ato infracional do aluno, de seu responsavel
financeiro e/ou representante legal ou de qualquer pessoa que trate de assuntos relacionados ao
interesse do aluno ou do responsavel financeiro.

ESCOLA COMUNITARIA JARDIM DO CAJUEIRO
Mantenedora: ADEBEH Agéo pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano CNPJ n° 06.091.004/0001-09
Rua Dra. Lili, n°® 568, Barra Grande, municipio de Marau - BA, cep: 45520-000
Contatos: e-mail: secretaria@jardimdocajueiro.com.br - Telefone: +55 73 3258 6396 / 73 981947420 - Site: www.jardimdocajueiro.com.br


mailto:secretaria@jardimdocajueiro.com.br
http://www.jardimdocajueiro.com.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9870.htm

QPEBEH

Agio pelo Desenvelvimento @ Bam Estar Humano

JARDIM DO CAJUEIRO

3.3 Os alunos matriculados no ano letivo anterior ao ano letivo objeto deste contrato, salvo quando
inadimplentes, terao preferéncia para o preenchimento de vagas para o ano letivo objeto deste contrato,
observado o calendario escolar da instituicdo, o regimento da escola ou clausula contratual e, desde que
obedeca aos prazos e procedimentos estabelecidos para a matricula, em circular/edital divulgada(o) pela
CONTRATADA, e nao se enquadrem nas restrigdes contidas neste contrato.

3.4 O ingresso escolar de aluno novo esta condicionado a finalizagdo de todas as etapas da matricula,
que estao disponiveis no site da instituicao, através do link: Etapas da Matricula

3.5 Visando a transparéncia nas informagdes, os documentos para formalizacdo da matricula, tais como:
contrato de prestacao de servigos educacionais, ficha de matricula, ficha médica, declaragao de contribuicao
social, ficha de inscrigdo de associado ADEBEH (voluntario), podem ser acessados no site da instituigdo. Os
documentos referidos estdo disponiveis no site no link: Documentos Necessarios para Efetivacdo da
Matricula/Rematricula

3.6 Ao firmar o presente, o(a) CONTRATANTE submete-se ao Regimento Interno da Escola e as demais
obrigacoes constantes na legislacao aplicavel a area de ensino e, ainda, as emanadas de outras fontes legais,
desde que regulem, supletivamente, a matéria, inclusive o Projeto Pedagdgico da Escola. Os documentos da
Instituicdo citados estado disponiveis para consulta no site no seguinte link: Transparéncia
a) Os seguintes documentos fazem parte deste contrato, inclusive para efeitos de qualificacdo das
partes, integrando-o em totalidade e obrigando igualmente CONTRATANTE(S) e CONTRATADA,
cujos termos declaram conhecer: Regimento Interno Escolar, Projeto Politico Pedagogico, Politicas
do Financeiro, Regulamentos para Concessao de Bolsas de Estudos, Plano Escolar do Ano Letivo,
Plano de Utilizagdao do Material Escolar, Guia de Convivéncia, Cartilha de Combate ao Racismo,
Cartilha Antibullying Calendario Escolar, Estatuto Social, Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais, todos disponiveis também no site da CONTRATADA, no endereco:
https://www.jardimdocajueiro.com.br/transparencia

3.7 Do Direito de Familia: na hipotese de pais separados, divorciados ou em processo de separagéo,
deve-se informar, no ato da matricula, os termos do acordo de guarda do(a) aluno(a), de modo que,
independentemente do quanto ali consignado, ambos sao responsaveis financeiros pelo(a) aluno(a).

a) O(A) CONTRATANTE declara-se CIENTE e de ACORDO com a responsabilidade solidaria prevista
legalmente entre os detentores do poder familiar no pagamento da anuidade ora contratada.

b) Para os casos de pais separados, divorciados ou em processo de separagdo, serdo aplicadas as
mesmas regras, obrigacdes e disposicdes contratuais e pedagdgicas conferidas a todos os demais
pais, nao havendo, portanto, nenhuma distingao ou diferenciagdo em razao de estado civil. A excegao
ao disposto neste paragrafo somente ocorrera mediante apresentacdo de “decisdo judicial” que
determine tratamento ou obrigac&o diversa, hipdtese em que o responsavel legal devera comunicar,
por escrito e previamente, a Instituicdo de Ensino, bem como apresentar copia da decisao judicial
nesse sentido. O disposto neste paragrafo aplica-se também as restrigdes ou concessdes de direitos
e obrigagdes provenientes da guarda, proviséria ou definitiva, unilateral, compartilhada ou alternada,
ocasiao em que a Instituicdo de Ensino devera ser imediatamente comunicada, sob pena de isengéo
de responsabilidades.

c) Da mesma forma e igualmente sob pena de isengdo de responsabilidade, a CONTRATADA devera
ser informada, por escrito, das hipéteses em que o pai € ou mae, separados, sdo impedidos por

“determinacao judicial” de retirar o(a) filho(a) da Escola.

d) Em razéo do disposto no art. 1.589 do Cddigo Civil, quando o presente contrato for assinado apenas
por um dos pais do(a) aluno(a), independentemente do estado civil, o outro podera requerer,
justificadamente, a CONTRATADA informagdes de cunho unicamente pedagdgico de seu(ua) filho(a),
estrita e meramente para fiscalizagdo da educagéo do(a) menor. O mesmo direito de solicitagao de
informagbes pedagdgicas ndo se estende a padrastos, madrastas, outros parentes ou terceiros.
Qualquer outra informagao que ndo meramente pedagdgica, incluindo informagdes financeiras, sera
restrita apenas ao signatario deste contrato.

e) Independentemente do estado civil, se apenas um dos pais do(a) aluno(a) assinar o presente contrato
e em havendo divergéncia de interesses, decisdes e solicitagbes atinentes ao(a) filho(a) perante a
CONTRATADA, prevalecerda a manifestagdo do responsavel legal signatario deste contrato. Se
ambos os pais do(a) aluno(a) forem signatarios do contrato e se houver divergéncia de decisdes e
solicitacdes atinentes ao(a) filho(a) perante a CONTRATADA, a CONTRATADA, nesse caso e
segundo seus proprios critérios, reserva-se o direito de decidir e atender a manifestagéo ou solicitacao
que melhor atender ao(a) aluno(a), sobretudo pedagogicamente.
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Na hipétese de ocorrer, no curso da vigéncia deste contrato, a substituicdo do responsavel financeiro

pelo(a) aluno(a), por morte, separagdo ou outra causa, devera ser procedida a atualizacdo de seu
responsavel, junto a Secretaria, a fim de manter este contrato em vigor.

4.1

4. DA EDUCAGAO INCLUSIVA

Os estudantes com necessidades educacionais especiais serdo aceitos pela Escola. As diferencas

serao reconhecidas e valorizadas, com o respeito ao direito de todos, nos termos da Constituicdo Federal, da
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN 9.394/1996), da Lei de Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA n. 8.068/1990) e da Lei do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (EPD 13.146/2015).

4.2

a)

b)

Para a efetivacdo da matricula, sera observada a disponibilidade de vagas, por turma, ano/série, na
forma prevista no Regimento Escolar e/ou de acordo com a regulamentagdo emanada pelos
Conselhos Locais (Estadual e/ou Municipal) da CONTRATADA.

A necessidade educacional especial deve ser declarada pelo(a) CONTRATANTE, no ato da
matricula, fazendo-se necessario que apresentem, além do laudo médico, a avaliagcao
psicodiagnoéstica e/ou o(s) relatério(s) de acompanhamento médico, psicoldgico ou psicopedagdgico,
assim como, aqueles de acompanhamento periddico, no tempo habil solicitado pela dire¢ao ou pelo
setor responsavel da CONTRATADA.

Quando a deficiéncia nao for declarada pelo(a) CONTRATANTE e o (a) estudante apresentar alguma
dificuldade de aprendizagem em seu processo educativo, em algum dos aspectos cognitivo, fisico,
motor ou relacional (dentro do espaco da Escola), a familia e/ou responsaveis serdo comunicados
para que procurem e solicitem uma avaliagdo diagnéstica a profissionais especializados.

Fica o(a) CONTRATANTE responsavel por promover o contato do profissional que esteja
acompanhando diretamente o (a) estudante com a Escola, de modo que esta possa orientar os
profissionais da Instituicdo de Ensino sobre como acompanhar o (a) estudante, buscando o seu
melhor desenvolvimento e aprendizagem.

O acompanhamento terapéutico podera ocorrer nas dependéncias da escola, desde que seja
prestado por profissional de saude capacitado e mediante prescricdo médica atualizada, sob
orientacao de supervisor que mantera relagdo de parceria com a Escola, submetendo-se as normas
legais e regimentais, e sem qualquer 6nus a CONTRATADA.

No caso de o aluno possuir qualquer necessidade especial, nos termos do artigo 2° da Lei

13.146/2015 Estatuto do Deficiente, o(a) CONTRATANTE devera apresentar o Laudo de Avaliagdo da
deficiéncia antes do inicio das atividades escolares.

4.3

a)

Caso o aluno apresente, no decorrer das atividades letivas, qualquer deficiéncia, nos termos da lei
acima, devera apresentar o Laudo de Avaliagdo para a CONTRATADA. O nao cumprimento na
entrega do referido Laudo acarretaréa as devidas comunicagcbes ao Conselho Tutelar pela
CONTRATADA

E indispensavel e de inteira responsabilidade dos pais, a apresentagdo do Laudo de Avaliagéo a
CONTRATADA para o efetivo cumprimento dos servigos especiais oferecidos, em cumprimento as
disposigdes legais previstas no Estatuto do Deficiente.

A CONTRATADA podera exigir relatorios de atendimento de saude necessarios ao desenvolvimento
dos alunos com deficiéncia fisica, sensorial e/ou intelectual, ficando incumbido o(a) CONTRATANTE
de fornecé-los sempre que solicitado pela escola, sob pena de caracterizar negligéncia, omisséo ou
outras violagdes ao dever de assisténcia previsto no Estatuto da Crianga e Adolescente, autorizando
a CONTRATADA a comunicar tal omissao ao Conselho Tutelar e demais instituicdes de protecéo ao
menor, para adogao das medidas cabiveis.

Conforme previsto na Lei 13.146/2015, nao havera cobranga de valores adicionais de qualquer

natureza na anuidade para o aluno com necessidades especiais, que ndo seja comum aos demais alunos.

5.1

a)

Havendo a necessidade comprovada e mediante relatério médico, podera a CONTRATADA ofertar o
acompanhante pedagogico ao aluno. O acompanhante pedagogico néo é exclusivo e nem definitivo,
o qual auxiliara no desenvolvimento das habilidades e competéncias do discente, de acordo com o
Projeto Pedagdgico e o Plano Educacional Individualizado.

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além das demais obrigagdes previstas neste Contrato, constituem obrigacées da CONTRATADA:
responsabilizar-se pela prestagdo dos servicos educacionais na forma da legislagdo em vigor,
especialmente quanto a fixagdo de carga horaria, designagdo de professores, além de outras
providéncias que as atividades docentes exigirem, obedecendo ao seu exclusivo critério, sem
ingeréncia do(s) CONTRATANTE(S).
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expedir os documentos de transferéncia do ALUNO, nos termos da Lei 9.870/1999.

planejar a prestacao dos servigos de ensino, no que se refere ao curriculo, metodologia, fixagdo de
carga horaria, distribuicdo de conteudo, programa de disciplinas, calendario, o sistema de avaliagéo
e recuperagao, designacgao de professores, orientagédo didatico-pedagdgica e educacional, formagao
de turmas ou classes de alunos, além de outras providéncias que as atividades docentes exigirem,
segundo seu exclusivo critério, sem ingeréncia do(a) CONTRATANTE.

Da Obrigagéo da Escola em caso de Atraso e Falta do Aluno:

Faltas Justificadas: A escola obriga-se a registrar e monitorar a assiduidade dos alunos conforme a
legislacdo educacional vigente. Em caso de faltas justificadas, mediante a apresentacéo de atestado
médico ou outra justificativa legalmente valida.

Faltas Injustificadas: Em caso de auséncia injustificada, a escola ndo se responsabiliza pela
reposicao de aulas ou atividades. Entretanto, mantera o registro de faltas conforme o calendario
escolar e legislagao vigente.

Limite de Faltas: Em observancia a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), o aluno
nao podera ultrapassar o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas sobre o total de dias letivos.
Caso o aluno ultrapasse esse limite, a escola fica isenta de responsabilidade pela reprovagéo por
frequéncia.

Comunicagdo aos Responsaveis: A escola compromete-se a notificar os responsaveis legais do
aluno sobre faltas frequentes ou prolongadas. A comunicagao sera realizada preferencialmente por
meio eletrénico ou outro canal acordado entre as partes.

Deveres dos Pais/Responsaveis: Os pais ou responsaveis deverdo informar a escola, dentro do
prazo maximo de 48 horas, sobre faltas que possam ser justificadas. A ndo comunicacao dentro desse
prazo caracterizara a falta como injustificada.

Na falta, omissdo ou abuso dos pais ou responsavel, e, em casos de abandono recorrente ou

negligéncia, inclusive, atrasos na entrada e saida do aluno a escola, o fato sera registrado perante o
Conselho Tutelar e as demais autoridades competentes, para adogao das medidas previstas no art. 101
do Estatuto da Crianca e Adolescente.

522 Registrada pela Instituigdo de Ensino a infrequéncia escolar e/ou a quantidade de faltas acima
de 30% (trinta por cento) do permitido em lei, serdo notificadas as autoridades competentes para os
devidos encaminhamentos, conforme estabelecido pela Lei no 13.803/2019.

a)

6.1

Pela Lei de Diretrizes e Bases (LDB — Lei 9.394/96), um aluno nao pode ser aprovado caso apresente
uma quantidade de faltas superior a 25% das horas-aula dadas no ano letivo. Esta também determina
que o ano letivo deve ter 200 dias letivos, o aluno que faltar mais de 50 dias de aula ndo pode ser
promovido para o proximo ano escolar. Seguindo esse pardmetro e em cumprimento a Lei
13.803/2019, a escola deve notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que
atingirem 30% de faltas, ou seja, 15 dias.

6. DAS OBRIGAGOES DO(A) CONTRATANTE

Além das demais obrigagdes previstas neste contrato, constituem obrigagdes do(a) CONTRATANTE:

fornecer a CONTRATADA todas as informagbes e documentos imprescindiveis para a realizagdo das
atividades aqui contratadas:

remunerar a CONTRATADA pelos servigos prestados, de acordo com os valores fixados no presente
Contrato;

submeter-se ao regimento escolar e as demais obrigagdes constantes na legislagao aplicavel a area
de ensino, inclusive o Plano Escolar aprovado;

fazer com que o ALUNO cumpra o calendario escolar e horario estabelecidos pela CONTRATADA,
assumindo total responsabilidade pelas consequéncias decorrente de eventual inobservancia dessa
obrigacao;

ressarcir ou indenizar a CONTRATADA, por qualquer dano ou prejuizo causado ao Patriménio da
CONTRATADA e/ou terceiros, por si ou seus prepostos, assim como pelo educando, em até 48
(quarenta e oito) horas apds a constatacao do evento e do recebimento da comunicagéo formal pela
CONTRATADA, desde que apurada a sua responsabilidade no evento danoso.

informar a CONTRATADA qualquer alteragdo em seus dados pessoais, bem como os do(a) aluno(a)
e de seus responsaveis, como alteragao de endereco residencial, comercial, estado civil, profissao,
endereco de e-mail e telefone, além de contatos para emergéncias.

Informar a CONTRATADA caso o ALUNO possua necessidades especiais.

Mudanga do formato de ensino: em caso de ocorréncia de necessidade de isolamento social e
interrupcdo das aulas presenciais, em decorréncia do COVID-19 ou qualquer outro agente
infectocontagioso, o(a) CONTRATANTE estara sujeito as normas das Secretarias Estaduais e
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Municipais de Educacao, além das legislagbes especificas de combate a proliferagdo da doenga.
Neste caso, o Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais nao sera interrompido e as aulas
serao ministradas por via remota, dentro das modalidades disponiveis e eleitas pela CONTRATADA,
nos mesmos dias e horarios das aulas presenciais ou em outras datas e horarios. Assim sendo, a
obrigacdo de pagamento da anuidade escolar, independente da forma de pagamento acertada no
presente contrato entre a CONTRATADA e o(a) CONTRATANTE e quaisquer outros encargos
financeiros determinados nesta avenca, serdo devidos em sua integralidade pelo(a) CONTRATANTE
ficando a CONTRATADA isenta da obrigacao de reducido de mensalidades, descontos ou quaisquer
outras redugdes.

h) O(A) CONTRATANTE, o aluno e seus acompanhantes deverao seguir todos os protocolos sanitarios
divulgados pelos 6rgaos oficiais de saude, bem como todas as recomendagbes adotadas pela
CONTRATADA para o convivio seguro na retomada de suas atividades presenciais, observando,
além dos cuidados higiénicos, as regras de distanciamento social, enquanto perdurarem os riscos de
disseminagéo e contagio pela COVID19 ou qualquer outro virus que ameace a coletividade.

i) Fica obrigada a apresentacdo, por parte dos pais e responsaveis, da carteira de vacinagdo de
criangas e adolescentes atualizada, conforme o Calendario Nacional de vacinacdo e em consonancia
com as disposicdes do Ministério da Saude e Secretaria de Saude do Estado e do Municipio, sempre
qgue requerida pela Instituicdo de Ensino, sob pena de comunicagdo imediata ao Conselho Tutelar
para as providéncias cabiveis, conforme estatui a Lei no 8.069/90 e Portaria Conjunta SESAB/SEC
no 01/2018.

j)  O(A) CONTRATANTE assume a responsabilidade sobre a veracidade das informagdes constantes
na ficha de saude do aluno e obriga-se a comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer alteragao
desses dados durante o ano letivo, especialmente quando houver necessidade de afastamento do
aluno por motivos de saude ou de doenga contagiosa.

k) O(A) CONTRATANTE compromete-se a ndo encaminhar para a escola o (a) aluno (a) beneficiario
(a) quando o (a) mesmo (a) estiver apresentando sintomas de doengas infectocontagiosas ou quando
em contato com pessoa suspeita, devendo informar a CONTRATADA assim que tiver ciéncia, nao
podendo encaminhar o (a) aluno (a) beneficiario (a) as instalagbes escolares até que apresente
declaragdo médica comprovando a auséncia de perigo de contagio.

[) O(A) CONTRATANTE ou responsavel pela guarda devera informar, bem como, solicitar por escrito
tratamento excepcional de regime de exercicios domiciliares quando o educando for acometido de
congénitas, infec¢des, traumatismos ou outras condigdes que impossibilitem seu comparecimento as
aulas e estejam inseridas no Decreto Lei n® 1.044/69 e na Lei n° 6.202/75.

m) O(A) CONTRATANTE devera se responsabilizar pelo login e senha de acesso ao Portal Académico
do(a) Aluno(a), que sao pessoais e intransferiveis, recebidos por ocasido da matricula, devendo zelar
pelo seu sigilo, ndo os divulgando a terceiros sem a prévia autorizagéo por escrito da CONTRATADA.

6.2 Fica ciente o(a) CONTRATANTE que todo material pedagdgico disponibilizado por meio eletronico
em mensagens de e-mail, whatsapp ou de plataforma on-line como, por exemplo, o Google Classroom, nao
pode ser compartilhado com terceiros, dado que sédo de autoria da CONTRATADA e estao protegidos pela
Lei de Direitos Autorais. Isso inclui também imagens e videos disponibilizados, gravados ou exibidos ao vivo
por esses meios eletrénicos no processo pedagdgico, que também n&o podem ser compartilhados pelo(a)
CONTRATANTE e alunos.

6.3 O RESPONSAVEL SOLIDARIO, também chamado de RESPONSAVEL FINANCEIRO, sera
responsavel solidario (art. 265, Cédigo Civil) pela remuneracdo da CONTRATADA em caso de inadimpléncia
total ou parcial da(s) CONTRATANTE(S), incluindo-se todos os acessorios e encargos previstos neste
Contrato.

6.4 O(A) CONTRATANTE devera informar a CONTRATADA, por escrito, sobre medicamentos prescritos
para o(a) aluno(a) por seu médico(a), com indicacdo de numero de registro profissional, sobre eventual
tratamento que esteja realizando com outros profissionais da area da saude, bem como sobre eventuais
medicamentos a serem ministrados durante o periodo de aulas.

a) O(A) CONTRATANTE devera informar a CONTRATADA sobre eventuais adaptagbes que o(a)
aluno(a) necessite para acompanhamento das atividades escolares, em razéo de sua condigao fisica
elou psiquica, a ser comprovada por meio de histérico de laudos médicos, com indicagdo do
profissional que atualmente acompanha sua condig&o clinica.

b) E vedada a CONTRATADA ministrar qualquer tipo de medicagdo aos alunos, sendo do(a)
CONTRATANTE o dever de providenciar os meios para administragdo dos medicamentos.

6.5 O(A) CONTRATANTE e o aluno(a) deverdo adotar postura ética e de boa-fé nas relagdes com
outros(as) alunos(as), professores, colaboradores, familiares, prezando sempre pela honestidade,
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solidariedade, alteridade, veracidade e transparéncia de suas agdes a todo momento, independentemente se
em ambientes fisicos ou digitais.

f)

O(A) CONTRATANTE esta ciente de que pode ser responsabilizado caso adote comportamentos
inadequados e/ou constrangedores contra a CONTRATADA e seus funcionarios, incluindo docentes,
seja no ambiente escolar ou em qualquer meio de comunicagao, digital ou nao.

O(A) Aluno(a), por meio de seu representante legal, sera responsavel por eventuais danos causados
em ambiente escolar, seja por agao ou omissao.

A CONTRATADA néo se responsabiliza pela guarda e consequente indenizagdo decorrente do
extravio, furto, avaria ou danos causados a quaisquer objetos levados ao estabelecimento da
CONTRATADA, inclusive celulares, aparelhos eletrénicos, dinheiro ou documentos, pertencentes ou
sob a posse do(a) CONTRATANTE, do discente ou de seus prepostos ou acompanhantes, exceto se
decorrentes de atos dos seus subordinados.

O(A) CONTRATANTE assumira responsabilidade integral por violagbes do direito de autor,
propriedade intelectual e direito de imagem cometidos pelo(a) aluno(a) na confeccdo de seus
trabalhos escolares.

N&o é permitido ao(a) aluno(a) tirar fotos, gravar, filmar, publicar e/ou compartilhar imagens de dentro
da sala de aula e/ou das demais dependéncias da CONTRATADA, de outros colegas, professores,
colaboradores ou quaisquer terceiros, sem autorizacdo prévia da Direcdo da CONTRATADA, a
excecgao das situagdes ja previamente autorizadas dos eventos educacionais e desde que o teor do
conteudo nao gere constrangimento nem ridicularizagao dos envolvidos.

A CONTRATADA néo se responsabiliza pelo uso indevido das imagens do(a) aluno(a) captadas e/ou
veiculadas por terceiros nao autorizados, bem como entre os proprios alunos de imagens captadas
de maneira contraria a autorizada pela CONTRATADA, cuja responsabilidade recaira sobre o(a)
CONTRATANTE, responsavel legal pelo(a) aluno(a), se menor.

O(A) CONTRATANTE esta ciente de que é proibido o registro de aulas, seja por foto, video, audio,
ou qualquer outro meio tecnoldgico, sendo também vedada a sua publicagdo na internet, conversas
no aplicativo de WhatsApp, Facebook, Instagram, TikTok ou congéneres, ou mesmo o
compartilhamento com terceiros externos a comunidade escolar.

A CONTRATADA néo se responsabiliza pelo uso indevido das imagens do(a) aluno(a) captadas e/ou
veiculadas por terceiros nao autorizados, bem como entre os préprios alunos de imagens captadas
de maneira contraria a autorizada pela CONTRATADA, cuja responsabilidade recaira sobre o(a)
CONTRATANTE, responsavel legal pelo(a) aluno(a).

O(A) aluno(a) e seus pais e/ou responsaveis legais se comprometem a cooperar para aplicagdo de
medidas preventivas, reparadoras e restaurativas contra atos de violéncia e intimidacao sistematica
(bullying).

O(A) aluno(a) e seus pais e/ou responsaveis legais se comprometem a contribuir para apuragao de
fatos e de pessoas envolvidas em atos de violéncia e intimidag&o sistematica (bullying).

O(A) aluno(a) e seus pais e/ou responsaveis legais se comprometem a contribuir para apuragao de
fatos e de pessoas envolvidas, bem como a cooperar para aplicagcdo de medidas preventivas,

reparadoras e restaurativas de combate ao racismo.

O(A) CONTRATANTE tem CIENCIA e CONCORDA que a CONTRATADA estimula a Educagdo das
Relagbes Etnico-Raciais e o Ensino da Histdria e Cultura Afro- Brasileira e Africana, promovendo o
reconhecimento da importancia de uma educacdo antirracista para superacédo das desigualdades
raciais e étnicas.

O(A) CONTRATANTE obriga-se a ressarcir a ESCOLA por qualquer dano causado por si, por seus
prepostos, assim como pelo aluno beneficiario dos servigos objeto deste Contrato, em até 72 horas
apos a comunicagao formal ao CONTRATANTE da constatagédo do evento.

O(A) CONTRATANTE, pais ou responsaveis se dispdem a comparecer ao estabelecimento de ensino
da CONTRATADA, sempre que forem convocados, para receber informagdes sobre o educando, bem
como aceitam participar no desenvolvimento das atividades educacionais, objeto do presente
contrato, inclusive nas reuniées pedagdgicas - educacionais. E indispensavel a participagao dos pais
ou responsaveis em reunides ou quando convocados pela CONTRATADA.

A responsabilidade pelas obrigagbes contratuais € de ambos os pais que estejam em qualquer
situagdo, mesmo que apenas um seja signatario, por ser a educagdo, constitucionalmente e
legalmente, dever familiar, ndo importando o género ou estado civil deles.

E obrigagdo do(a) CONTRATANTE, do educando e de todos que frequentem as dependéncias da
Escola, abster-se do consumir ou portar bebidas alcodlicas, ou fazer uso de quaisquer outras drogas
do uso de fumo, cigarros ou qualquer outro produto fumigeno, derivado ou n&o do tabaco, no recinto
escolar.

7. DA ANUIDADE, FORMA DE PAGAMENTO E DESCONTO
ESCOLA COMUNITARIA JARDIM DO CAJUEIRO
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Como contraprestacao da prestagao dos servigos o(a) CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, por

LIVRE VONTADE os valores mencionados abaixo e na forma de pagamento escolhida:

VALOR DA QUANTIDADE DE VALOR TOTAL DAS DIA DE VENCIMENTO DA

MENSALIDADE PARCELAS MENSALIDADES MENSALIDADE

a)

7.2

O(A) CONTRATANTE teve conhecimento prévio das condi¢des financeiras deste contrato que foi
exposto em local de facil acesso e visualizagdo (art. 1° Lei 9.870 de 23/11/99), conhecendo-as e
aceitando-as livremente. O texto da proposta de contrato foi tempestivamente divulgado e encontra-
se disponivel no site e acessivel através do link: Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais

O valor da anuidade escolar foi fixado de acordo com planilha de custos, discutido, votado e decidido
em assembleia pelos associados, de forma a preservar o equilibrio econdmico-financeiro da
instituicdo de ensino, isto na forma da lei. A Narrativa Orgamentaria e a Planilha de Custos foram
tempestivamente divulgadas e encontram-se disponiveis no site e acessivel através do link:
https://www.jardimdocajueiro.com.br/transparencia

Fica fazendo parte integrante do presente Contrato a Politica do Financeiro que se encontra
disponivel para consulta no site da Instituicao.

O ndo comparecimento do aluno aos atos escolares ora contratados n&o eximira o(a)
CONTRATANTE do pagamento dos valores devidos, tendo em vista que os servigos ficardo
disponiveis até a rescisao por escrito deste contrato.

O(A) CONTRATANTE reconhece os valores acima como liquidos e certos, para os efeitos dos artigos
783 e 784, 11, do Cédigo de Processo Civil.

A quitagao de parcela posterior nao implica quitagao das anteriores.

O pagamento da primeira parcela da anuidade escolar é necessario para celebragdo e confirmagao
do contrato e da matricula, constituindo sinal, arras e principio de pagamento, aplicando-se a ele o
previsto nos artigos 417 a 420 do Cdédigo Civil.

A anuidade podera ser paga, em uma Unica parcela a vista, ou em parcelas mensais, iguais e

sucessivas, no maximo de 12(doze) parcelas, sendo a ultima no més de dezembro do ano letivo objeto deste
contrato.

a)

b)

c)

7.3

No caso de matricula nova realizada no ano letivo anterior, a primeira mensalidade sera devida no
ato da matricula, e as demais, vencendo mensal e sucessivamente, a partir de fevereiro de 2026.
Em caso de matricula fora do prazo, o(a) CONTRATANTE devera efetuar o pagamento das parcelas
vencidas no ato da matricula, caso ela se dé até margo. A partir de abril, a cobranga se dara de forma
proporcional a anuidade, calculados 1/12 avos da anuidade a cada més.

No caso de rematricula, a primeira mensalidade sera devida em janeiro 2026, e as demais, vencendo
mensal e sucessivamente.

Servicos e Despesas Nao Incluidos na Contraprestagdao Educacional: os valores da

contraprestacao previstos nas clausulas anteriores incluem, exclusivamente, a prestacdo de servigos
decorrentes da programacao anual e carga horéaria constante do plano escolar.

a)

b)

Os valores da contraprestacao das demais atividades nao incluidas neste contrato, inclusive as
extracurriculares, serao fixados a cada servigo pela Escola e nao terao carater obrigatério.

Nao estéo incluidos neste contrato os servigos especiais: de transporte escolar, segunda chamadas
de prova(s) ou exame(s), de recuperagao, refor¢o, dependéncia, os opcionais e de uso facultativo
para o aluno, a segunda via de documentos, apostilas, copias xerograficas solicitadas pelo aluno,
impressao de materiais pelo aluno nos equipamentos da Escola, o material didatico de uso individual
do aluno e equipamentos de protecdo individual — EPI’s, a exemplo de mascara, entre outros
materiais de apoio que sdo de responsabilidade exclusiva do(a) CONTRATANTE, bem como as
festas, as viagens e passeios pedagdgicos e alimentacao.

Os valores discriminados a titulo de anuidade e/ou mensalidade do presente Contrato ndo abrangem
material referente a cadernos, papel para pinturas e sulfite, tintas para pintura, material para
modelagem e para trabalhos manuais e de uso individual do aluno, que devera ser adquirido pelo(a)
CONTRATANTE.

As atividades nao contempladas no objeto do presente Contrato, serao cobradas em separado, por
cada atividade prestada.

Nao compbe o pregco da anuidade escolar as despesas decorrentes de atendimentos médicos,
odontoldgicos ou de primeiros socorros, nos casos em que o aluno apresentar sintomas visiveis de
anomalias, acidentes ou machucar-se nas dependéncias da escola. O(A) CONTRATANTE sera
responsavel por todas as despesas médicas decorrentes do atendimento, inclusive eventuais
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reembolsos, ndo podendo ser imputada a CONTRATADA qualquer responsabilidade por
procedimentos clinicos ou administragao de medicamentos.

7.4 O(A) CONTRATANTE autoriza a CONTRATADA, ou empresa por ela indicada, a adquirir o material
individual do aluno e/ou livros didaticos e efetuar a cobranga dos valores devidos, através de boleto especifico,
0 que sera previamente informado.

a) O(A) CONTRATANTE esta ciente da obrigatoriedade da aquisicdo de todo o material escolar
individual exigido, assumindo inteiramente a responsabilidade por qualquer fato que venha a
prejudicar o aluno pelo descumprimento desta obrigacéo.

b) O(A) CONTRATANTE nao esta obrigado a comprar o material escolar respectivo por intermédio da
CONTRATADA, entretanto devera respeitar, rigorosamente, as especificagdes constantes da lista
fornecida.

c) Obriga-se o(a) CONTRATANTE A FORNECER O MATERIAL DIDATICO PEDAGOGICO
NECESSARIO AO APRENDIZADO DO ALUNO, cuja lista Ihe é entregue no ato da assinatura do
presente contrato, ATE 08 (OITO) DIAS ANTES DO INiCIO DO ANO LETIVO OU DO INiCIO DE
CADA EPOCA.

d) O(A) CONTRATANTE esta ciente da obrigatoriedade da aquisicdo de todo o material escolar
individual exigido, estando ciente do sistema e metodologia educacional, assumindo inteiramente a
responsabilidade por qualquer fato que venha a prejudicar o aluno pelo descumprimento desta
obrigacao, inclusive, constatada a negligéncia, o fato sera registrado perante o Conselho Tutelar e as
demais autoridades competentes.

7.5 O fornecimento de alimentagéo escolar ao aluno, quando ocorrer, constituira mera liberalidade da
Escola, ndo implicara novagao e podera ser suprimido a qualquer tempo, inclusive em caso de incapacidade
financeira da Escola, ndo se constituindo em momento algum em obrigagdo da Escola a continuidade ou
manutencao do fornecimento de alimento.

7.6 A CONTRATADA reserva-se, a seu critério, a possibilidade de avaliar eventual reajuste nos valores
das parcelas das mensalidades, para preservar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, em situagdes
excepcionais, cujos critérios serdo definidos pela CONTRATADA e divulgados a comunidade escolar.
a) Eventual necessidade de alteracdo de valores somente podera ocorrer se formal e previamente
comunicada aos pais, por escrito e com antecedéncia minima de 30 dias.
b) Caso o(a) CONTRATANTE nao concorde expressamente em aderir a alteracdo proposta a tempo e
modo acima prevista, o presente contrato perdera sua eficacia e sera rescindido de pleno direito.

7.7 Os pagamentos de quaisquer dos valores decorrentes deste contrato, e/ou de seus aditivos, sera feito
por meio de boletos bancarios.

a) Os pagamentos serdo efetuados mediante BOLETO BANCARIO, que sera enviado por aplicativo e/ou
via internet para o e-mail acima indicado pelo(a) CONTRATANTE. Quando realizado mediante
deposito em conta corrente, o(a) CONTRATANTE obrigar-se-a a apresentar a CONTRATADA
documento que identifique a mensalidade quitada, bem como o aluno a que se refere.

b) Na hipétese do(a) CONTRATANTE nao receber o boleto bancario tempestivamente, devera entrar
em contato com a CONTRATADA e solicitar a segunda via do boleto bancario para efetuar o
pagamento até o vencimento, sob pena de incidirem os encargos ora contratados.

7.8 Eventual redugao no valor da parcela da anuidade pelo recebimento de desconto constituira ato de
mera liberalidade da CONTRATADA, n&o implicara novagao e podera ser suprimido a qualquer tempo.

a) O ndo pagamento até a data de vencimento sujeita o(a) CONTRATANTE a perda de eventuais
beneficios concedidos neste instrumento e em outros aditivos, incluindo descontos sobre
mensalidades e bolsa de estudos.

b) Fica ciente o(a) CONTRATANTE que o pagamento em atraso implicard na perda automatica de
eventual beneficio, sendo devido o valor da anuidade/mensalidade de forma integral, acrescidos dos
encargos legais, e que a nao utilizacado do beneficio por parte do(a) CONTRATANTE em determinado
més, fica de logo entendido como renuncia ao desconto da parcela quitada, ndo estando a
CONTRATADA obrigada a devolver o valor correspondente ao desconto ndo usufruido.

c) Na hipdtese do aluno vir a ser contemplado com mais de um tipo de desconto, prevalecera o mais
benéfico para o(a) CONTRATANTE. E vedada cumulagéo de descontos.

d) Eventuais descontos aplicados sobre determinada(s) parcela(s) das mensalidades incidirdo somente
se 0 pagamento ocorrer até a data do vencimento.

8. DA INADIMPLENCIA
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8.1 A falta de pagamento, no vencimento previsto para cada parcela, gera a automatica incidéncia de
multa moratéria de 2% (dois por cento) sobre os valores e respectivos vencimentos, no dia imediatamente
subsequente ao inadimplemento, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més e corregdo monetaria
(apurada pelo IGP-M do periodo), calculados estes pro rata die.
a) Caso a parcela ndo tenha sido quitada até o primeiro dia util apds o vencimento, o(a) CONTRATANTE
sera considerado inadimplente e ficara passivel de receber ligagdes e/ou comunicados escritos,
lembrando-o de sua obrigagao.

8.2 As partes atribuem ao presente instrumento plena eficacia e forga de titulo executivo extrajudicial, nos
termos do artigo 784-Ill da Lei 13.105, de 16 de margo de 2015(Cdédigo de Processo Civil), podendo ser
executado em caso de descumprimento, independente de notificagdo prévia. Assim, o(a) CONTRATANTE
declara neste ato, ter ciéncia de que em caso de inadimpléncia da(s) parcela(s) ou qualquer obrigacdo de
pagamento decorrente desse contrato a CONTRATADA podera proceder a cobranga do débito de forma
amigavel (extrajudicial) ou de forma judicial.

8.3 Fica desde ja autorizado a CONTRATADA a encaminhar o(s) valor(es) para empresa de cobranca,
bem como executar de imediato o presente contrato, independente do término do ano escolar, ou mesmo
emitir titulos executivos extrajudiciais, nos termos do Cédigo de Processo Civil em vigor e demais disposi¢des
legais aplicaveis, encaminhar o nome do(a) CONTRATANTE aos cadastros de consumidores e 6rgaos
restritivos de crédito, assim como para protesto, nos termos dos artigos 6° da Lei 9.870/99, e 43, §2°, da Lei
8.078/90, a fim de proteger o crédito da CONTRATADA.

a) Em caso de inclusdo do(a) CONTRATANTE no SPC e, depois de pago o débito, ou apds iniciado o
pagamento decorrente de negociacdo com a CONTRATADA ou empresa de cobrancga, o débito sera
excluido do cadastro restritivo de crédito no prazo de até 10 (dez) dias uteis em caso de SPC,
competindo ao CONTRATANTE e FIADORES a retirada de carta de anuéncia para baixa de protesto
efetivado.

b) Por ocasiao da inadimpléncia do(a) CONTRATANTE, sobre o total da divida calculada nos termos
deste contrato, serdo devidos, honorarios advocaticios estipulados em 10% (dez por cento) e demais
despesas extrajudiciais, se o débito vier a ser saldado de forma amigavel.

c) Por ocasidao da inadimpléncia do(a) CONTRATANTE, a CONTRATADA podera propor medidas
judiciais cabiveis para reaver seus créditos, acrescidos de todos os encargos legais, honorarios
advocaticios estipulados de 20% (vinte por cento) e demais despesas judiciais e extrajudiciais como
envio de avisos de cobrancga, despesas com registros no SPC e de protesto, conforme fundamentacéo
legal e demais normas juridicas aplicaveis em vigor.

8.4 A inadimpléncia impede a renovagao da matricula do ALUNO, nos termos da Lei 9.870/99.

a) A CONTRATADA, com base no disposto, no art. 5°, da Lei 9870/99, artigos 206 § 5°, inciso “I”, art.
476 e 477 do Cdédigo Civil, e demais disposigdes legais aplicaveis a este contrato, reserva-se o direito
de n&o renovar a matricula de alunos cujos pais ou responsaveis infringiram qualquer clausula deste
contrato, PRINCIPALMENTE DAQUELES QUE ESTIVEREM EM DEBITO, NO TODO OU EM
PARTE, COM AS OBRIGACOES FINANCEIRAS RELATIVAS A ANUIDADE ESCOLAR.

9. DO CANCELAMENTO, TRANSFERENCIA, DESLIGAMENTO E ABANDONO

9.1 O presente contrato tem duragdo de um ano letivo, mas podera ser rescindido, e rescisdo entende-
se por cancelamento ou desisténcia da matricula ou rematricula, antecipadamente ou no decorrer do ano,
nas seguintes hipodteses:

a) Os efeitos desse contrato, porém, permanecem enquanto houver rematricula pelo aluno e/ou vinculo
do aluno para com a institui¢ao.

b) O(A) CONTRATANTE podera, a qualquer tempo e imotivadamente, resolver este contrato, por meio
da entrega de requerimento escrito a Secretaria da CONTRATADA, devidamente assinado pelos pais
ou responsaveis do aluno, informando a desisténcia da matricula ou a transferéncia de instituigao,
ressalvadas as excegdes previstas neste contrato.

c) A suspensao ou interrup¢cdo do pagamento pelo(a) CONTRATANTE s ocorrera apds expressa
comunicagao formal, devidamente protocolada junto a secretaria da CONTRATADA.

d) Este Contrato somente podera ser resolvido unilateralmente pelo(a) CONTRATANTE se nao existir
qualquer débito ou pendéncia financeira/administrativa junto a instituigao.

ESCOLA COMUNITARIA JARDIM DO CAJUEIRO
Mantenedora: ADEBEH Agéo pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano CNPJ n° 06.091.004/0001-09
Rua Dra. Lili, n°® 568, Barra Grande, municipio de Marau - BA, cep: 45520-000
Contatos: e-mail: secretaria@jardimdocajueiro.com.br - Telefone: +55 73 3258 6396 / 73 981947420 - Site: www.jardimdocajueiro.com.br
11


mailto:secretaria@jardimdocajueiro.com.br
http://www.jardimdocajueiro.com.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13105.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13105.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9870.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9870.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9870.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10406compilada.htm

JARDIM DO CAJUEIRO

9.1

D EBEH

Agio pelo Desenvelvimento @ Bam Estar Humano

A Por cancelamento, transferéncia ou distrato formal solicitado pelo(a) CONTRATANTE,

incidindo as seguintes regras:

a)

b)

9.1

a)

d)

9.1

Se for solicitado antes do inicio das aulas, ndo sera devolvido o valor referente ao pagamento da
primeira mensalidade e o(a) CONTRATANTE devera arcar com o valor referente a uma mensalidade
como multa contratual para ressarcimento de despesas administrativas e de organizagéo escolar.

Se for solicitado apés o inicio das aulas, sera devido pelo(a) CONTRATANTE, parcela integral

referente ao més da rescisao e as parcelas eventualmente em atraso, acrescidas de multa e demais

encargos incidentes, acrescido de 10% (dez por cento) sobre as mensalidades remanescentes, como
multa contratual para ressarcimento de despesas administrativas e de organizagao escolar.

l. Se o(a) CONTRATANTE efetuou pagamento a vista do valor da anuidade escolar, sera retido
pela CONTRATADA, considerando-se a diferengca entre o montante pago e o valor
correspondente ao niumero de meses cursados no ano, incluindo o més de rescisao, o
remanescente de 10% (dez por cento) sobre as mensalidades remanescentes, como multa
contratual para ressarcimento de despesas administrativas e de organizagao escolar

O valor pago referente ao material individual do educando, se ainda nao foi disponibilizado sera

devolvido na conta bancaria em nome do(a) CONTRATANTE.

Nao havendo o consenso dos pais quanto ao cancelamento do contrato, o fato sera comunicado ao

Conselho Tutelar e /ou Ministério Publico.

Em havendo débito, quando do recebimento da transferéncia, o(a) CONTRATANTE OU

RESPONSAVEL LEGAL PODERA FIRMAR DECLARACAO DE RECONHECIMENTO DO MESMO.

O pedido de cancelamento, transferéncia, desisténcia ou trancamento da matricula, NAO SERA

ACATADO SE EFETUADO APOS O INiCIO DO PROCESSO DE AVALIACAO DA ULTIMA UNIDADE

LETIVA. (art.14 § 5° da Resolucéo do Conselho Estadual de Educacéo no 127), salvo se por motivo

de transferéncia de residéncia para outra Cidade.

l. Na hipotese da rescisao se dar quando o aluno, ao se desligar, ja receba o atestado de
conclusao do ano letivo, o(a) CONTRATANTE sera devedora das parcelas vincendas até o
final do ano.

2 Por abandono do(a) Educando(a) situagdo que incidira as seguintes regras:

O ABANDONO ou simples AUSENCIA do educando as aulas e ou demais atividades previstas, ainda
que de forma reiterada, ndo implica em resolugéo contratual, continuando assim o(a) CONTRATANTE
a acumular obrigagdes pactuadas durante a vigéncia deste contrato, sem obrigagdo da CONTRATADA
a reposicéo de aulas e/ou atividades ndo frequentadas pelo educando (ressalvadas excec¢des legais)
e, importara na continuidade deste contrato, inclusive, com a obrigacdo de pagar as parcelas relativas
a anuidade escolar, até o seu termo final.

O valor pago pelos servigos contratados até o dia que configurar o abandono n&o sera devolvido e
o(a) CONTRATANTE devera pagar multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total dos servigos
restantes previstos no contrato para ressarcimento de despesas administrativas e de organizagéo
escolar.

As parcelas do periodo entre o primeiro e o ultimo dia de auséncia deverdo ser pagas normalmente
pelo(a) CONTRATANTE.

O valor pago referente ao material individual do educando, se ainda nao foi disponibilizado sera
devolvido na conta bancaria em nome do(a) CONTRATANTE.

3 Por transferéncia compulséria por descumprimento de obrigagées nao pecuniarias,

incidindo as seguintes regras:

a)

Caso o(a) CONTRATANTE e/ou aluno deixem de cumprir obrigagées ndo pecuniarias assumidas
neste contrato, incluindo, mas sem limitar aquelas previstas no Regimento Escolar, de acordo com
as regras descritas em tais documento, pratique atos de indisciplina, violagdo de dever legal ou
qualquer agao ou omissao capaz de comprometer o bom nome e a reputacdo da CONTRATADA,
ensejara a resolugao contratual.

O uso indevido de plataformas e midias sociais, aplicativos ou de outro gadget, seja de forma an6nima
elou uso de pseuddbnimo, ensejara a rescisdo do presente contrato, bem como comunicagdo aos
Orgaos competentes, a Delegacia Especializada em Crimes Virtuais e outros 6rgdos de protegéo dos
interesses das criangas e adolescentes. Compreende-se como uso indevido, qualquer mensagem ou
imagem que promova o 6dio, o racismo, a homofobia, e/ou qualquer outras que possam ser
consideradas atentatorias a dignidade da pessoa humana.
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c) O valor pago pelos servigos contratados até a data da transferéncia compulséria ndo sera devolvido
e o(a) CONTRATANTE devera pagar multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total dos servigos
restantes previstos no contrato.

d) Essa hipdtese ndo se configura como distrato por parte da CONTRATADA, sendo certo que se trata
de distrato por culpa do educando e consequentemente do(a) CONTRATANTE.

e) O valor pago referente ao material didatico, se ainda ndo foi disponibilizado ao(a)
Requerente/Beneficiario sera devolvido na conta bancaria em nome do(a) Requerente.

9.2 Do Direito de Nao Renovagdo da Matricula: a CONTRATADA se resguarda o direito da néo
renovagao da matricula do(a) educando(a) para o ano letivo seguinte, quando, no decorrer do periodo a que
se refere o presente instrumento, ocorrerem fatos, situagdes, condutas ou descumprimento das normas
disciplinares e das disposi¢cdes do Regimento Escolar praticados pelo(a) CONTRATANTE e/ou pelo(a)
educando(a) que incompatibilize a permanéncia deste(a) na instituicdo ou a torne prejudicial a si mesmo(a),
aos colegas, a coletividade e a unidade educacional ou ao processo educativo.

Paragrafo unico. Essa medida podera ser adotada apds esgotadas todas as agdes e medidas pedagdgicas
cabiveis que visem a integragédo do(a) educando(a) a vida escolar, observadas as normas disciplinares e o
Regimento Escolar da instituicdo, mesmo quando nao houver rescisdao do presente contrato no decorrer do
ano letivo.

9.3 Os valores correspondentes as multas previstas nesta clausula serdo retidos do valor que
eventualmente o(a) CONTRATANTE tenha direito ao ressarcimento. Caso o(a) CONTRATANTE n&o tenha
crédito para ressarcimento, a multa sera cobrada pelo viés extrajudicial ou judicial conforme previsto neste
contrato e na politica interna da CONTRATADA.

10. DA PROTEGAO DE DADOS

10.1  O(A) Contratante esta ciente e atribui aceite ao envio e tratamento de dados pessoais do(a) aluno(a),
conforme previsdo da Politica de Privacidade e Protegao de Dados Pessoais, em atengéo ao artigo 14 da Lei
n°® 13.709/2018.

a) Caso o(a) Contratante nao seja o responsavel legal do(a) aluno(a) declara, neste contrato, que esta
legitimamente autorizado em nome do responsavel legal a consentir expressamente para o
tratamento dos dados pessoais do(a) aluno(a).

b) A CONTRATADA esta isento de responsabilidade por eventuais danos e/ou prejuizos decorrentes de
falhas, virus, invasdées em seu banco de dados, bem como por eventuais atos ilicitos praticados por
terceiros.

c) A CONTRATADA envidara seus melhores esforgos para protecdo da informacao, especialmente os
dados pessoais sensiveis, por meio da aplicacido de medidas de protegao administrativa e técnicas
necessaérias e disponiveis para a garantia dos direitos de privacidade dos dados.

d) A CONTRATADA podera subcontratar o servico de processamento e armazenamento de dados, de
forma que o(a) CONTRATANTE TEM CIENCIA E AUTORIZA NESTE ATO o acesso e tratamento de
dados pessoais por terceiros, prestadores de servigos, cuja contratacdo tenha por objeto, garantir a
eficiéncia dos servigos a serem prestados, bem como pode ocorrer a internacionalizagdo dos dados
pessoais devido ao uso de sistemas tecnoldgicos e servigos de computagao na nuvem.

e) O(A) CONTRATANTE autoriza o repasse dos seus dados cadastrais ao INEP — Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais, quando este solicitar suas informagdes, para fins estatisticos.

f) A escola possui cameras em areas comuns, patio interno, etc., que estardo monitorando e gravando
no intuito de seguranga dos alunos, professores e funcionarios. Os dados colhidos pelas cAmeras sao
restritos e tém por objetivo Unico e exclusivo a seguranca, de forma que permanecerao
temporariamente mantidos pela Instituicdo de Ensino, ndo podendo ser fornecidos ou divulgados em
nenhuma hipoétese diversa de seu propdsito.

10.2 A CONTRATADA coletara e armazenara dados para execugao do presente contrato na forma dos
artigos 7, inciso V e VIll da Lei n. 13.709/2018, podendo utilizar-se dos dados pessoais, da imagem e voz do
aluno para fins exclusivos de divulgagéo da escola e suas atividades, durante a vigéncia do contrato, podendo,
para tanto, reproduzi-la ou divulga-la junto aos meios de comunicagdo publico ou privado, mediante
autorizagado expressa do(a) CONTRATANTE, para cada evento, e livre de quaisquer 6nus. Em hipotese
alguma podera a imagem ser utilizada de maneira contraria a moral, aos bons costumes ou a ordem publica.

10.3 O(A) CONTRATANTE autoriza, neste ato, o compartilhamento dos seus dados pessoais, bem como
do(s) aluno(s) que for de sua responsabilidade para:
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a) plataformas digitais, visando o aperfeigoamento do servigo educacional, notadamente para servigos
como agenda digital, comunicados, eventos, atividades diarias, ficha médica, meios de pagamentos.

b) para 6rgaos Publicos (Federais, Estaduais e Municipal), em decorréncia da obrigacéo legal que estao
obrigadas e do poder de fiscalizacdo desses Orgaos, bem como para fins de protegdo de créditos,
consoante dispoe a Lei n. 9.394/1996.

10.4  Os dados serdo mantidos e armazenados pelo estabelecimento de ensino, ou por empresa contratada
especialmente para esse fim, mesmo em caso de cancelamento de matricula ou transferéncia, pelo tempo
que for necessario para atingir suas finalidades, para o caso de uso em demandas ou investigagbes sobre
violagdes as boas praticas e normas sobre a protecdo de dados.

10.5 O Estabelecimento de Ensino se compromete a resguardar os dados coletados, especialmente os
dados sensiveis, garantido a seguranga, privacidade e anonimizagdo dos dados, consoante estabelece a Lei
Geral de Protegao de Dados (Lei 13.709/2018).

10.6 E assegurado ao(s) CONTRATANTE(s) e o aluno o direito de, a qualquer momento, por meio do
modo de contato estipulado, requisitar ao Estabelecimento de Ensino quaisquer das informagdes contidas no
artigo 18 da Lei n. 13.709/2018.

10.7 O(A) CONTRATANTE, neste ato, declara ter ciéncia, consentir e autorizar que todos os dados
fornecidos e informacgdes prestadas, conforme termo de autorizagdo, que acompanha este contrato, serdo
coletados, armazenados e tratados, para atender aos fins estritamente educacionais e legais, em observancia
as disposi¢cdes contidas na Lei n° 13.709/2018, conforme as diretrizes da politica adotada pela
CONTRATADA.

Paragrafo unico. A qualquer momento o(a) CONTRATANTE podera informar o seu desinteresse e revogar a
autorizacdo, de forma gratuita, através do e-mail: secretariajardimdocajueiro@gmail.com

11. DA AUTORIZAGAO DO USO DA IMAGEM

11.1 O(A) CONTRATANTE concede autorizagéo expressa a CONTRATADA e/ou terceiro contratado por
este, para efetuar a captura, guarda, manipulagdo, edicdo e uso da imagem do(a) aluno(a) para fins de
identificagao, autenticagéo, seguranga, registro de atividades, acervo histérico, uso institucional, educativo e
social, o que inclui os eventos promovidos pela CONTRATADA, inclusive em seus perfis oficiais nas midias
sociais, website ou portal da internet, intranet, quadro de avisos, revista e/ou jornal escolar ou similar, entre
outros conteldos que possam ser criados ou produzidos em razao da atividade educacional.

Paragrafo unico: Caso o responsavel legal ndao autorize a utilizagdo da imagem, podera revogar a
qualquer momento esta autorizacao, de forma gratuita, através do e-mail:
secretariajardimdocajueiro@gmail.com

11.2  O(A) CONTRATANTE, autoriza a CONTRATADA a utilizacdo da imagem (fotos e videos), voz € nome
do educando para fins de divulgacdo da CONTRATADA, livre de quaisquer 6nus, podendo para tanto
reproduzi-las ou divulga-las em sites, redes sociais vinculadas a escola (Instagram, Facebook, Youtube,
Tiktok), aplicativos de mensagens, jornais, periddicos, e demais meios de comunicagéo publicos ou privados.
Em hipétese alguma podera a imagem ou video serem utilizados de maneira contraria a moral ou aos bons
costumes ou a ordem publica.

11.3 E terminantemente proibida a captagdo, fixagéo, utilizagdo e divulgagdo de imagem e voz dos
professores, funcionarios e alunos desta instituicdo de ensino pelo(a) CONTRATANTE e/ou aluno
beneficiario, através de todos e quaisquer meios de comunicagdo, sem o consentimento expresso da
CONTRATADA e das partes envolvidas e/ou seus responsaveis.

11.4 Nao sera admitida a criagdo de blogs, comunidades, sites, campanhas ou qualquer outro meio de
veiculagdo pela internet ou meio de comunicagcdo em nome da CONTRATADA inclusive onde seja utilizada a
imagem, logomarca, nome fantasia ou raz&o social da instituicdo de ensino, pelo(a) CONTRATANTE,
responsaveis ou ALUNO (A) BENEFICIARIO (A) sem a devida autorizacdo expressa e por escrito daquela,
podendo responder judicialmente pelo uso indevido do nome e imagem, além de eventuais danos e prejuizos.

12. SISTEMA DE MONITORAMENTO
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12.1 Por motivo de seguranga, a CONTRATADA podera utilizar cameras com captagdo de audio e/ou
imagem dentro de suas dependéncias, inclusive dentro das salas de aula e exceto em locais de preservagao
da intimidade, como por exemplo, banheiros e salas médicas. Os dados e a captagcédo de dudio e/ou imagem
colhidos pelas cameras sao restritos a CONTRATADA e tém por objetivo Unico e exclusivo a seguranga, de
forma que permanecerao temporariamente mantidos pela CONTRATADA, nao podendo ser fornecidos ou
divulgados em nenhuma hipétese diversa de seu propdsito. Pelos seus objetivos e para fins contratuais, as
imagens obtidas pelas cameras, previstas nesta clausula, diferem em todo das imagens previstas na clausula
que dispde sobre a AUTORIZACAO DO USO DA IMAGEM, sendo cada uma delas regida pela sua respectiva
clausula contratual.

12.2  Ainda por motivo de seguranga, a CONTRATADA podera monitorar todo e qualquer dado transmitido,
enviado e/ou recebido on-line através da rede Wi-Fi gratuitamente disponibilizada pela propria ESCOLA,
desde ja ciente o(a) CONTRATANTE, o(a) aluno(a) e qualquer outro usuario da rede.

12.3 Também por motivo de seguranga, a CONTRATADA podera utilizar controle de acesso
facial/biométrico ou de cracha, com a informagdo de horario de entrada e saida diario, para os
pais/responsaveis. A Escola podera ainda fazer uso de detectores de metal e/ou controles de acesso em
atividades e eventos que ocorrerem em seu estabelecimento.

124 A CONTRATADA podera gravar reunides presenciais ou virtuais realizadas com pais, responsaveis,
alunos ou colaboradores, com o objetivo de registro institucional, seguranca, controle de informacdes e
garantia de transparéncia nas comunicagdes.

Paragrafo unico. As gravacodes referidas nesta clausula ndo poderdo ser reproduzidas, divulgadas ou
utilizadas para fins diversos daqueles acima indicados, sendo de uso exclusivo da CONTRATADA,
observadas as disposi¢des da clausula de Protegdo de Dados Pessoais e da Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD — Lei n°® 13.709/2018).

13. SAUDE DO EDUCANDO - COMUNICAGAO DE CONDIGOES DE SAUDE

13.1 E de responsabilidade do(a) CONTRATANTE informar 8 CONTRATADA qualquer condigéo de saude
do aluno, como alergias, restricbes alimentares, uso continuo de medicamentos, intercorréncias médicas,
entre outras, que possam demandar ateng¢do especifica durante a permanéncia do educando no ambiente
escolar.

13.2 A comunicagéo dessas informagdes tem por finalidade permitir a CONTRATADA adotar medidas
preventivas e de acompanhamento geral, dentro dos limites de sua atuacéo pedagdgica e administrativa, ndo
implicando, em nenhuma hipdtese, a responsabilidade da escola por cuidados médicos, administragdo de
medicamentos ou qualquer procedimento clinico.

13.3 Casos de urgéncia serdo tratados conforme previsto na clausula que dispde sobre os Servicos e
Despesas N&o Incluidos na Contraprestagdo Educacional, sendo o(a) CONTRATANTE devidamente
comunicado(a) para os devidos encaminhamentos e providéncias junto a rede publica de saude ou plano de
saude particular, conforme o caso.

14. DAS COMUNICACOES

14.1  Obriga-se o(a) CONTRATANTE a disponibilizar um endereco de e-mail valido no ato da matricula
para o recebimento de informagdes escolares e cadastro em plataformas estudantis, sendo que a informagao
errada ou desatualizada é de responsabilidade do(a) CONTRATANTE. As comunicagdes enviadas para o e-
mail cadastrado sao consideradas realizadas.

14.2 O(A) CONTRATANTE obriga-se ainda a informar imediatamente a CONTRATADA, por escrito,
sempre que algum dado cadastral seu for alterado, sobretudo o endereco residencial e o endereco eletrénico
(e-mail), sob pena de ser presumida valida e entregue toda e qualquer correspondéncia, citagdo e/ou
intimagéo, extrajudicial ou judicial, encaminhada para o ultimo endereco residencial e/ou para o ultimo
endereco eletronico (e-mail) informado pelo(a) CONTRATANTE.
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15. DO USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

15.1 A CONTRATADA podera utilizar ferramentas de inteligéncia artificial para fins pedagdgicos,
administrativos e de seguranga, sempre observando os principios da ética, transparéncia e prote¢ao de dados
pessoais previstos na Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

15.2 E vedado aos alunos e responsaveis o uso de sistemas de IA para burlar atividades escolares,
avaliagbes ou comunicagdes oficiais. A CONTRATADA compromete-se a garantir que o0 uso dessas
tecnologias ocorra apenas com finalidade educativa e sob supervisdo adequada.

16. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

16.1  Na hipétese de ocorréncia de separacgéo judicial/extrajudicial, divorcio ou outra forma de determinagao
judicial que incorra na substituicho da sua condicdo de responsavel legal, o(a) CONTRATANTE
expressamente se obriga a comunicar tal fato a CONTRATADA, e a dar-lhe substituto idéneo por meio de
documento legal a ser protocolado na Secretaria da unidade escolar em 30 dias, sob pena de permanecer
sua responsabilidade até o final da vigéncia do presente contrato.

a) Em caso de separacao judicial do(a) CONTRATANTE, a ESCOLA devera ser formalmente (por
escrito) comunicada sobre a ocorréncia do evento, bem como a quem coube a guarda do aluno, e
ainda receber informagdes complementares acerca de quem estara autorizado a retirar o aluno da
ESCOLA no término das aulas.

b) A CONTRATADA néao se responsabilizara pela retirada do aluno da unidade escolar por quaisquer
dos pais, salvo se houver comunicagao formal protocolizada na Secretaria Escolar informando sobre
a existéncia de litigio a respeito da guarda de filhos do casal, instruida com o documento que
comprove a condicdo de guardido para apenas um dos genitores.

c) A teor da disposicdo do art. 1.634, inciso I, do Cédigo Civil, a CONTRATADA fornecera informagoes
sobre o desempenho e vida académica do aluno beneficiario a qualquer dos pais, independentemente
de sua situagdo conjugal, a excegdo de documentos que habilitem a transferéncia definitiva do aluno,
que dependerdo de apresentacdo de comprovacgao de designacao judicial de guarda de menor.

d) Em caso de separagao por acordo particular entre as partes, sem homologagao judicial, a
CONTRATADA nao aceitara substituicdo de responsavel.

e) Ficao(a) CONTRATANTE advertida de que somente expressa ordem judicial, ou oriunda do conselho
tutelar, dirigida a CONTRATADA, podera impedir a entrega do aluno aos cuidados de quem detenha
o poder familiar.

16.2  De acordo com o artigo 53, paragrafo unico da Lei 8.069/90 — Estatuto da Crian¢a e do Adolescente,
bem como na Lei 12.013/2009, fica assegurado o direito, a qualquer um dos pais e/ou responsavel legal, a
total ciéncia referente a qualquer aspecto do processo pedagdgico, independentemente do status marital,
conveniéncia dos pais e/ou responsaveis legais, ou responsabilidade financeira.

16.3  As aulas serdo ministradas em salas de aula ou em outros locais que a ESCOLA julgar conveniente,
tendo em vista a natureza, conteudo e técnicas pedagdgicas aplicados, com os quais concorda desde ja o(a)
CONTRATANTE.

a) Quando da realizacdo de atividades pedagdgicas em local distinto da sede da Escola, o(a)
CONTRATANTE sera informado do fato com antecedéncia minima de 1 (um) dia mediante formulario
de solicitacao de “autorizagéo para atividade pedagodgica fora do ambiente escolar”.

b) Serédo apurados, rateados e pagos mediante sistema de autogestdo, por acordo entre pais ou
responsaveis e professores, os custos adicionais relativos a realizacdo de atividades fora de sede da
ESCOLA.

16.4 A CONTRATADA declara para todos os fins de direito, que nao mantém qualquer servigo de
transporte de seus alunos, estando o(a) CONTRATANTE neste ato, ciente de que a CONTRATADA néo tem
qualquer responsabilidade pelo meio de transporte adotado por seus alunos, bem como, ndo assume qualquer
responsabilidade nesse sentido.

16.5 O(A) CONTRATANTE tem ciéncia de que a CONTRATADA nao compactua, ndo autoriza e néo se
responsabiliza pelo uso indevido de dispositivos tecnoldgicos, dentro do seu estabelecimento, que possa de
alguma forma, causar dano a propria CONTRATADA ou a quem quer que seja.
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a) A ESCOLA, ciente das questdes inerentes a nova sociedade digital, adotara politicas que contenham
regras e procedimentos, objetivando a garantia e protecdo do uso de dispositivos tecnolégicos e
reducéo dos riscos de danos e prejuizos, que possam comprometer a imagem, o patriménio e os
objetivos da instituicdo, além da orientagdo do uso da tecnologia a favor da educagéo e de todos os
envolvidos no processo educacional.

16.6  Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato o Regimento Escolar, a Proposta Pedagdgica,
o Plano Escolar e a Grade Curricular, que ficardo a disposicdo do(a) CONTRATANTE na Secretaria da
ESCOLA.

16.7 Da assinatura digital: ambas as partes, inclusive suas testemunhas, reconhecem a forma de
contratagdo por meios eletrénicos, digitais e informaticos como valida e plenamente eficaz, constituindo titulo
executivo extrajudicial para todos os fins de direito, ainda que seja estabelecida com assinatura eletrénica ou
certificacao fora dos padrdes ICP-BRASIL, conforme legislagdo em vigor no Brasil.

a) Fica desde ja estabelecido que o presente CONTRATO ou outros instrumentos necessarios a
continuagao da prestagao dos servigos educacionais, seja matricula, pré-matricula ou outros servigos
adicionais, também poderao ser firmados entre as partes e suas testemunhas por meios digitais de
contratagdo, por meio de identidade digital a ser definida pela CONTRATADA, cujo uso ¢ individual,
unico e intransferivel pelo(a) CONTRATANTE, configurando também titulos executivos extrajudiciais
para todos os fins de direito.

16.8 A nao utilizagdo por parte da CONTRATADA de seus direitos, inclusive pela via judicial, fica de logo
entendido tdo somente como mera liberalidade, ndo importando em novagédo da divida, nem renuncia de
direito

16.9  Eventuais informagoes inveridicas sujeitardo o(a) CONTRATANTE as penalidades previstas no artigo
299 do Cédigo Penal.

16.10 O presente contrato é celebrado sob a égide dos artigos 206, incisos Il e 1ll, 209, 150, inciso VI, alinea
“c” e 195, § 7°, todos da Constituicdo Federal, da Lei 10.406/02, da Lei 9.870/99 e da Lei n° 8.078/90.

16.11 Os documentos “Termo de autorizacdo de uso de imagem” e “Termo de autorizacdo de coleta,
armazenamento e tratamento de dados” sao partes integrantes do presente contrato assim como o Regimento
Escolar aprovado, homologado ou arquivado pelos érgaos publicos de ensino competente.

16.12 O(A) CONTRATANTE, a fim de tornar mais pratica e eficiente a comunicacdo, autoriza a
CONTRATADA a enviar, para seu endereco eletronico ou numero de celular via SMS, WhatsApp, Agenda
Eletrénica, ou outros, circulares e comunicados de cunho institucional, administrativo e pedagogico, sendo
que tal procedimento constituirda mais um canal de comunicagéo entre a Instituicdo e o(a) CONTRATANTE,
nao substituindo os demais meios ja utilizados, tais como a agenda, telefone, entrevistas, Informativo etc.

16.13 Consoante disposi¢céo da Lei Federal n.° 15.100/25, é proibido ao(a) aluno(a), usar dispositivos e
aparelhos eletrdnicos de qualquer natureza, inclusive telefones celulares, nas dependéncias da
CONTRATDA, inclusive nas salas de aula, patio e corredores, exceto para fins estritamente pedagdgicos ou
didaticos, conforme orientagao dos profissionais de educagao e nos demais casos permitidos em Lei, de forma
que fica terminantemente proibido que o(a) aluno(a) traga, para a Escola, dispositivos eletroeletronicos de
qualquer natureza, inclusive aparelhos de celular, devendo o(s) CONTRATANTE(S) orientar o(a) aluno(a)
nesse sentido.

17. DO FORO

17.1 Para dirimir as controvérsias deste Contrato o foro competente sera o da Comarca do domicilio da
Escola, arcando a parte vencida em demanda judicial com as custas processuais a que der causa e com 0s
honorarios advocaticios do patrono da parte vencedora.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo, para que se produzam todos os efeitos legais.

Marad, de de
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ADEBEH
Escola Comunitaria Jardim do Cajueiro

Responsavel Financeiro - Contratante Responsavel Financeiro - Contratante
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n°: RG n°:
CPF n°. CPF n°:
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Colar Foto 3x4

FICHA DE MATRICULA

Censo da Escola Data/ingresso

N. do Aluno (a) Censo Data/Matricula

Nome do (a) Aluno(a)

Data nascimento Sexo/Género
Naturalidade/municipio Nacionalidade
RG CPF

Certidao nascimento

Endereco
Série do(a) Aluno(a) Turma do(a) Aluno(a) \
Nome da Mae
CPF/Mae I ‘ Celular ‘ ‘ Mora ¢/ Aluno(a) ‘
Nome do Pai
CPF/Pai l ‘ Celular ‘ ‘ Mora ¢/ Aluno(a) ‘
Existe litigio a respeito da guarda do educando, instruida com o documento que comprove a condigdo de guardido para apenas um dos
genitores? [J Nao [ Sim — Qual? Anexos () Termo judicial de separagao () Termo judicial de guarda de menor
Raga/Cor* O Branca O Preta O Parda [0 Amarela O Indigena [0 N&o declarada
Necessidades/especiais 0O Nao O Sim — Qual? (fornecer documentos
médicos)
O Nao O Sim. Ndmero: (fornecer coépia do
Bolsa Familia:
documento)

*Port. 156 do MEC de 20/10/2004, § 2°-. O critério para a defini¢do de cor/ raga sera o estabelecido pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE: branca, preta, parda(unido de brancos e pretos), amarela e indigena.

< Recursos necessarios para a participagéo do aluno em avaliagdes do Inep: Admitido apds o Censo: (I Nao O Sim (preenchido
pela Escola)
Marad, de de

Responsavel pelo(a) aluno(a)

Secretaria Escolar Administragcédo
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TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM E VIDEO

1. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

Dados do Autorizante

Nome completo Parentesco
Nacionalidade Sexo/Género
Estado Civil Profissao
Identidade n° CPF
Endereco

Telefone ‘ E-mail ‘

Dados do Aluno

Nome do (a) Aluno(a)

Data nascimento Sexo/Género
Naturalidade/municipio Nacionalidade
RG CPF

Certiddo nascimento

Endereco

Série do(a) Aluno(a) ‘ Turma do(a) Aluno(a)

Autorizada (Escola): ADEBEH Associagao para o Desenvolvimento e Bem Estar Humano,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.091.004/0001-09, com endereco na Rua Dra. Lili, n. 68, situada
na zona de Barra Grande, no Municipio de Marau, Estado da Bahia, cep: 45.520-000, representada
nos termos do contrato/estatuto social.

1. AUTORIZAGAO

O autorizante, acima qualificado, na qualidade de responsavel legal do aluno acima mencionado,
autorizo a ADEBEH a utilizar a imagem e/ou videos do referido aluno para fins institucionais,
educacionais e promocionais, exclusivamente em atividades relacionadas a escola. Isso inclui, mas
nao se limita a materiais impressos, publicagées online, redes sociais, apresentacbes e materiais
de divulgagao da instituigao.

2. OBJETO DO TERMO

O presente termo tem por objeto a autorizagdo do uso gratuito da imagem e voz do
identificado(a)educando acima qualificado, para fins institucionais, educacionais, publicitarios ou
promocionais da ADEBEH, sem qualquer 6nus financeiro a autorizada.

3. FINALIDADE DO USO DA IMAGEM E VOzZ

O AUTORIZANTE permite o uso da imagem e voz do educando pela ADEBEH em: (a) Materiais
graficos (folders, banners, cartazes, panfletos); (b) Publicagbes em redes sociais, site institucional
e plataformas digitais da escola; (c) Videos institucionais, educacionais e promocionais; (d)
Divulgacédo de eventos, projetos pedagdgicos e agdes institucionais; (e) Materiais audiovisuais
internos (como treinamentos e comunicagéo corporativa); (f) Uso em Projetos.

4. PRAZO E ABRANGENCIA

A presente autorizagao é concedida por prazo indeterminado e valida para uso da imagem e voz
pela ADEBEH em &ambito nacional e internacional, conforme os objetivos institucionais e
educacionais descritos neste termo.

5. GRATUIDADE E RENUNCIA A DIREITOS

A presente autorizagédo é concedida de forma gratuita, ndo sendo devida qualquer remuneragéo,
indenizagéo, royalties ou qualquer outra forma de compensagao financeira pelo uso de sua imagem
e voz nos materiais da escola.

6. DIREITOS DO AUTORIZANTE

ESCOLA COMUNITARIA JARDIM DO CAJUEIRO
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6.1. O AUTORIZANTE podera revogar esta autorizagdo a qualquer momento, mediante
comunicagao por escrito a ADEBEH. Contudo, a revogacao nao afetara o uso de imagens e videos
ja produzidos ou divulgados anteriormente.

6.2. O AUTORIZANTE declara estar ciente de que a imagem e voz do educando poderao ser
adaptadas, editadas ou ajustadas pela escola para adequacao as finalidades institucionais, sem
prejuizo ao seu direito moral de ser reconhecido(a) como a pessoa retratada.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. A ADEBEH compromete-se a utilizar a imagem e voz do educando de maneira ética e
respeitosa, de acordo com seus valores institucionais e a legislacao vigente.

7.2.  Este termo sera regido pelas leis brasileiras, em especial pela Lei Geral de Prote¢ao de
Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018) e pela Lei de Direitos Autorais (Lei n° 9.610/1998),
garantindo a privacidade e o respeito aos direitos do educando.

7.3. As partes se comprometem com as clausulas e obrigacdes constantes deste instrumento
particular de contrato de autorizac&o de uso de imagem e video.

7.4. O Autorizante declara que autoriza o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos conexos a sua imagem ou a qualquer outro.

7.5. Fica eleito o foro da Comarca de Marau (BA), para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
cumprimento deste instrumento, ndo superadas pela mediagdo administrativa.

JARDIM DO CAJUEIRO

E por estarem assim justos e de acordo, firmam este Termo, Autorizante e Autorizada, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Marau (BA), de de 202

Assinatura do Autorizante (Responsavel Legal do Educando)

Assinatura do representante legal
ADEBEH Associagao para o Desenvolvimento e Bem Estar Humano
Autorizada (Escola)

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG n°: RG n°:
CPF n°: CPF n°:
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TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Este documento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o
Representante Legal do aluno concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade
especifica, em conformidade com a Lei n°® 13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD).

Ao confirmar o presente termo, os pais ou responsaveis pelo educando, consente e concorda que
a ADEBEH - Associagado para o Desenvolvimento e Bem Estar Humano tome decisbes
referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados,
envolvendo operagbes como as que se referem a coleta, produgado, recepgao, classificacao,
utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicagéao,
transferéncia, difusdo ou extracdo e chamada escolar do ano letivo de 2025.

Dados do Autorizante
Nome completo Parentesco
Nacionalidade Sexo/Género
Estado Civil Profisséo
Identidade n° CPF
Endereco
Telefone ‘ E-mail ‘

Dados do Aluno

Nome do (a) Aluno(a)

Data nascimento Sexo/Género
Naturalidade/municipio Nacionalidade
RG CPF

Certiddo nascimento

Enderecgo

Série do(a) Aluno(a) ‘ Turma do(a) Aluno(a) ‘

( ) o0 estudante ou seu responsavel legal, quando menor de idade, CONSENTE E CONCORDA
que a ADEBEH - Associagao para o Desenvolvimento e Bem Estar Humano, doravante
denominada controlador, tome decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem
como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as que se referem
a coleta, produgado, recepgao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reprodugado, transmissao,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacéo, avaliagéo ou controle da
informacao, modificagcdo, comunicacao, transferéncia, difusdo ou extragao.

( )o estudante ou seu responsavel legal, quando menor de 18 anos, NAO fornece consentimento
para tratamento de dados pessoais.

1. Dados Pessoais
O Controlador fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento
dos seguintes dados do Estudante:
a) Os dados pessoais fornecidos no Requerimento de Matricula e eventuais alteragbes
posteriores.
b) Nome de usuario e senha especificos para uso dos servigos do Controlador.
c) Imagem/Voz do Estudante em contexto académico.

ESCOLA COMUNITARIA JARDIM DO CAJUEIRO
Mantenedora: ADEBEH Agéo pelo Desenvolvimento e Bem Estar Humano CNPJ n° 06.091.004/0001-09
Rua Dra. Lili, n°® 568, Barra Grande, municipio de Marau - BA, cep: 45520-000

Contatos: e-mail: secretaria@jardimdocajueiro.com.br - Telefone: +55 73 3258 6396 / 73 981947420 - Site: www.jardimdocajueiro.com.br
22



mailto:secretaria@jardimdocajueiro.com.br
http://www.jardimdocajueiro.com.br/

I EBEH

Agio pelo Desenvolvimento e Bom s

JARDIM DO CAJUEIRO
d) Comunicagao, verbal e escrita, mantida entre o Estudante e o Controlador.

2. Finalidades do Tratamento dos Dados
O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes finalidades:
a) Possibilitar que o Controlador identifique e entre em contato com o Estudante para fins de
relacionamento académico.
b) Possibilitar a realizagdo de estudos por érgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel,
a anonimizagao dos dados pessoais.
c) Possibilitar que o Controlador elabore contratos, convénios e similares.
d) Possibilitar que o Controlador envie ou fornega ao Estudante seus servigcos, de forma
gratuita.

3. Compartilhamento de Dados

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Estudante com outros agentes
de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados
0s principios e as garantias estabelecidas pela Lei n°® 13.709.

4. Seguranga dos Dados

4.1. O Controlador responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situacdes
acidentais ou ilicitas de destruigcao, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.

4.2. Em conformidade ao art. 48 da Lei n® 13.709, o Controlador comunicara ao Estudante e a
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranga que
possa acarretar risco ou dano relevante ao Estudante.

5. Término do Tratamento dos Dados

5.1. O Controlador podera manter e tratar os dados pessoais do Estudante durante todo o
periodo em que os mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste termo.
Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associacdo ao individuo, poderao ser
mantidos por periodo indefinido.

5.2. O Estudante podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a qualquer
momento, que sejam eliminados os dados pessoais n&o anonimizados do Estudante. O Estudante
fica ciente de que podera ser inviavel ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou
servicos ao Estudante a partir da eliminacdo dos dados pessoais.

6. Direitos do Estudante

O Estudante tem direito a obter do Controlador, em relacdo aos dados por ele tratados, a qualquer
momento e mediante requisicao:

| - Confirmacgéo da existéncia de tratamento;

Il - Acesso aos dados;

Il - correcédo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

IV - Anonimizagao, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto na Lei n® 13.709;

V - Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto, mediante requisicao expressa,
de acordo com a regulamentagdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e
industrial;

VI - Eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do estudante, exceto nas
hipoteses previstas no art. 16 da Lei n® 13.709;

VII - informagcao das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso
compartilhado de dados;

VIII - informagéo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias
da negativa;

IX - Revogagao do consentimento, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei n° 13.709.
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7. Direito de Revogagao do Consentimento

Este consentimento podera ser revogado pelo Estudante ou Responsavel Legal, a qualquer
momento, mediante solicitagdo via e-mail ou correspondéncia ao Controlador. A n&o assinatura
implica o ndo consentimento para tratamento de dados pessoais. O ndo consentimento do
Estudante para tratamento de dados pela Adebeh em consonancia a Lei 13.709 ndo anula seu
direito a matricula e os direitos e deveres decorrentes desta.

Marau (BA), de de 202

Assinatura do Autorizante (Responsavel Legal do Educando)

Assinatura do representante legal
ADEBEH Associagao para o Desenvolvimento e Bem Estar Humano
Autorizada (Escola)

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG n°: RG n°:
CPF n°: CPF n°:
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TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA ATIVIDADE EXTERNA (EXTRACLASSE)

1. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

Dados do Autorizante

Nome completo Parentesco
Nacionalidade Sexo/Género
Estado Civil Profisséo
Identidade n° CPF
Enderego

Telefone ‘ E-mail ‘

Dados do Aluno

Nome do (a) Aluno(a)

Data nascimento Sexo/Género
Naturalidade/municipio Nacionalidade
RG CPF

Certiddo nascimento

Endereco

Série do(a) Aluno(a) | Turma do(a) Aluno(a) |

Autorizada (Escola): ADEBEH Associag¢ao para o Desenvolvimento e Bem Estar Humano,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.091.004/0001-09, com endereco na Rua Dra. Lili, n. 68, situada
na zona de Barra Grande, no Municipio de Marau, Estado da Bahia, cep: 45.520-000, representada
nos termos do contrato/estatuto social.

1. Autorizacao

1.1. O autorizante, acima qualificado, na qualidade de responsavel legal do aluno acima
mencionado, autorizo a participagado do(a) aluno(a) em atividades externas organizadas pela Escola
Comunitaria Jardim do Cajueiro, durante o ano letivo de 2025, sob a supervisdo do professor de
classe, professor de disciplina, auxiliar de classe, ou qualquer outro funcionario designado pela
instituicdo escolar. As atividades serdo sempre acompanhadas pela equipe escolar, conforme
necessario para garantir o bom andamento das atividades e a seguranga dos alunos.

1.2.  Declaro estar ciente do objetivo pedagdgico e dos beneficios educacionais das atividades
extraclasse, bem como que as atividades poderao ser de natureza cultural, artistica, educativa ou
esportiva, e ocorrer no contraturno das aulas.

1.3. O(a) responsavel autoriza a participacdo do(a) aluno(a) em atividades pedagdgicas
realizadas fora das dependéncias da escola, mas que nao exigem transporte, como, por exemplo,
atividades na praia, no ginasio de esportes, no entorno da escola. Esta autorizagao estende-se a
outras atividades que venham a ser programadas, desde que estejam dentro dos limites proximos
da instituicdo e sejam realizadas sob supervisdo dos educadores responsaveis.

2. Riscos e Responsabilidades

Compreendo que a escola tomara todas as precaugdes para garantir a seguranga dos alunos
durante as atividades. No entanto, estou ciente de que ha riscos inerentes a qualquer atividade
externa e isento a escola de responsabilidades que ultrapassem os cuidados e as precaugdes
ordinarias.

3. Autorizagao para Atendimento Médico
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Autorizo, em caso de emergéncia, que a instituicdo providencie atendimento médico ao aluno
encaminhando-o ao posto da saude, se for o caso, ciente de que serei informado(a) o mais breve
possivel sobre a situagao e as acdes tomadas.

4. Disposi¢coes Gerais

4.1. Declaro que li e compreendi os termos acima e estou de acordo com a participagao do(a)
aluno(a) nas atividades extraclasses propostas pela Escola durante o ano letivo de 2025.

4.2. Fica eleito o foro da Comarca de Marau (BA), para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
cumprimento deste instrumento, ndo superadas pela mediacdo administrativa.

E por estarem assim justos e de acordo, firmam este Termo, Autorizante e Autorizada, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Marau (BA), de de 202

Assinatura do Autorizante (Responsavel Legal do Educando)

Assinatura do representante legal
ADEBEH Associagao para o Desenvolvimento e Bem Estar Humano
Autorizada (Escola)

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG n°: RG n°:
CPF n°: CPF n°;
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